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I''TABA ITbPBA
OB ITOJIOXKEHU A

Un.1. C To3u IlpaBuiiHUK ce ONpenensiT CTpyKTypara, pyHKIuuTe, ynpasieHueto Ha [Ipodecnonanna
rUMHa3usl 0 MexaHoTexHHKa ,,IIpod. Liseran Jlazapo” — rp. [lnoBnuB, npaBata u 3aAb/DKEHUSITA HA
YUUTEIUTE, YUCHUIUTE U CIIy>)KUTEIUTE B YUWINIIETO, OPraHUu3aluATa Ha y4eOHO-Bb3MUTATEIHUS ITPOLIEC,
M3/1aBaHETO Ha JJOKYMEHTH 3a 3aBbpILIEH KJlac, eTal WK CTENEeH Ha 00pa3oBaHHUe.

Ui.2. C Hero ce ch3/1aBaT HEOOXOAUMHUTE YCIOBHSI M IPEANIOCTABKH 3a peaJln3upaHe Ha OCHOBHUTE LIETHU U
3a/aud Ha 0Opa30BaTEIHO-BB3MUTATEIHMS IMPOLEC, MPOU3THYAIIM OT 3aKOHA 3a MPEIYUYMWIHUIIHOTO U
VUYIWIMIIHOTO 0Opa3oBaHue, 3akoHa 3a MPOoGEeCHOHAIIHOTO OOpa3oBaHME U OOyYEHHE W JPYTUTE
HOPMAaTUBHHU aKTOBE 3a CPEJHOTO 00pa30BaHUE.

Un.3. Ilpodecnonanna rumHazusi mo mexaHorexHuka ,llpod. LlBeran Jlazapo” — rp. IlnmoBauB e
JTbP’KaBHO HECTICIIHAIM3UPAHO YUHIIUIIE TT0 CMUCHIA Ha wi. 38, an. 1, 1. 3 m ain. 2, 1. 2 ot 3I1YO, B koeTo
Ce OCUTypsiBa IPUI0O0MBaHE HA CPETHO 0Opa30BaHUE U CTETICH Ha Mpodecronanta kpanudpukamus. [ITMT
»LIpod. LiBeran JlazapoB* € ropuaMUeCcKo JUIE U CE MPEACTaBIsABA OT AUPEKTOPA.

I[II'MT ,,ITpo¢. IiBeTan JIazapoB* HOCH OTTOBOPHOCT 3a:

M3MBJIHCHUETO Ha JbpKaBHATA MTOJIMTHKA B chepaTa Ha CPETHOTO 0Opa30BaHUE;

00yuYeHUeTO, Bb3IMUTAHUETO U COLUATN3AIMATa Ha YUCHUIIUTE;

OCBIIECTBSIBAHETO Ha MOJKPENa 3a JUYHOCTHO Pa3BUTHE HA YUEHULIUTE;

yTBBpPKJaBaHe Ha MO3UTHUBHA IUCIUIUINHA;

U3TpakJlaHe Ha MO3UTHUBEH OPTaHM3allMOHEH KJIMMAT;

. Ch3J]aBaHETO Ha yCJIOBHUS 3a Ola3BaHE Ha JKMBOTA U 3[JpaBETO HA YUEHUIUTE 10 BpeMe Ha 00yUYEeHUETO U
BB3IIUTAHUETO HM;

7. 3aKOHOCHOOpPA3HOTO M3pa3xoJBaHE Ha OIOHKETHUTE CpEACTBAa M ONA3BaHETO HA MaTepHallHO-
TEXHUYEecKaTa 0a3a;

8. M3BBPILIBAHETO HA JIEWHOCTH U MPOSIBU, KOUTO MPOTUBOpEYAT HA 3aKOHHUTE B CTpaHaTa, OrpaHUYaBaT
mpaBaTa U cBOOOJATa Ha JINYHOCTTA WJIM HapyIlIaBaT 00pa3oBaTeIHO-BB3MUTATEIHUS MTIPOLIEC.

I[II'MT ,IIpod. IlBeran JlazapoB“ ocurypsmsa oOmroo0Opa3oBareaHa W NpodecroHagHa ITOArOTOBKA
cbriaacHo yTBbpaeHuTe oT MOH yueOHu 1utaHoBe, yueOHM Iporpamu, y4eOHHIM M y4yeOHM Iomarana,
JOC 3a obmroo6pazoBarenHaTa noarotorka u JJOC 3a npunobuBane Ha mpodecroHaHa KBaTu(pUKaIms
o podecum.

I[II'MT ,,IIpod. I{Beran JIazapos* pabotu 1o y4eOHH IIIaHOBE 32 0O0yUEeHHE 1O MPOPECUU U CIISIIUATTHOCTH
ot Cnucbka Ha npodecunte 3a npodecrHoHaTIHO oOpa3oBaHue U 00yYeHHE, YTBBPJIEHU ChC 3allOBE] Ha
MUHHUCTBpPaA Ha 00pa30BaHUETO U HAyKara.

I[II'MT ,IIpod. Lperan JlazapoB* uma mpaBo Ja OChIIECTBSBa MpodecruoHaIHO OO0y4YeHHe Ha JIHIIA,
HaBBPIIUIHN 16 rouHu, PUHAHCOBO OCUTYPEHO OT (GPU3UYECKHU WU IOPUAUYECKH JIHIIA.

I[II'MT ,,IIpo¢. Lgeran Jlazapos* uma mpaBo ga onpenens GopMuTe Ha 00yUYeHHE 10 peaa U YCIOBUSITA B
3ITYO u AOC 3a opranuzanusra Ha IeHHOCTUTE B YUUIIUIIHOTO 00Opa3oBaHHUeE.

B III'MT ,,IIpo. Ligeran Jlazapos* ce nmpreMaT y4eHHUIM ¢ OCHOBHO 00pa30BaHKE ClIe]] 3aBbPILIEH CEMHU
KJ1ac 10 npodecuu ¢ NeTroIuIIeH CPOK Ha 00yueHue, cbriiacHo yueonure miuanose u J10OC 3a npodecumure.
Oo6yuenuero B [II'MT ,,IIpo¢. Liseran JIazapoB” ce mpoBex/ia Ha KHUKOBEH OBJITAPCKH €3HK.
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INTPUEMAHE U ITIPEMECTBAHE HA YYEHUIIN

Yn.4./1/
B yuwnumiero ce mpueMar 3a oOydeHHe Jena, OBJIrapckd TPpaXkJaHW, MOCTOSHHO WM BPEMEHHO
npebuBasainy B Penyonrka boirapus, KakTo U Jelia 1 yYSHHUIH OT APyra HallHOHATHOCT.

/2/ TlpueMaHeTO M MPEMECTBAHETO HAa YUYCHUIIUTE CE€ M3BBPIIBA MPH YCIOBUATA U pela, ONpeJeNeHH B
3akoHa 3a MPEeIyYWIUIIHOTO W YUYWIMIIHOTO oOpa3oBaHHE. YCJIOBUSATA M PEAbT 3a INpHEMaHe U
npeMecTBaHe Ha ydeHuuute ce omnpeaensaTt ¢ JOC 3a opraHuzanusaTa Ha JEHHOCTUTE B YUMIIMIIHOTO



oOpazoBanue, cbriacHo wi. 147 u un 148 an.2 or 3IIYO u Hapenba Ne 10 3a opranuszanmsra Ha
JNEHHOCTHUTE B YUMUJIUIIIHOTO 0Opa30BaHue.

/3/ YdeHunm Morar Aa ce IMpeMecTBaT B Mapajeika Ha CHUIOTO M JPYro YYHIHWINE NPU HAIW4YME Ha
CBOOOJHH MECTa.

1. 3a cBOOOIHU MecTa ce CUMTAT MecTara J0 YTBBPIACHHUS YUYMJIHMILEH M IbPXKABEH IJIaH MPHUEM, KOUTO
BKJTIOYBAT:

1.1. He3aeTuTe Mecra;

1.2. MmecTa ocBOOOICHN TIpE3 yueOHaTa rouHa

2. CBoOomHUTE MecTa ce 00SBSIBAT OT IUPEKTOpPa B 3-IHEBEH CPOK OT OCBOOOKTaBAHETO MM Ha caiiTa Ha
yunnuiiero u PYO.

/4/ TIpeMecTBaHETO HA YUCHHIIUTE CE€ U3BBHPIIBA KAKTO CJIE/BA:

1. ot VIII mo X kiac BKIIOYUTETHO HE MO-KHCHO OT 30 y4eOHM THU TIpeau Kpasi Ha BCEKU y4eOeH CPOK

2. B XI knac He mo-kbcHO oT 30 yueOHU JHU MpeIu Kpas Ha BCEKU YUEOEH CPOK IO ChIaTa CIEI[HATHOCT
oT npodecus.

3. B XII knac He no-kbcHO oT 30 yueOHM AHU NPEH Kpasi Ha MbPBUS y4eOeH CPOK IO ChIaTa CIEIHATHOCT
oT npodecus.

/5/ Yuennuure ot XI Kiac Morar Ja ce MpeMecTBaT Clie]] YCIENIHO 3aBbpIIEH KJIac KaTro MpH
MIPEMECTBAHETO CH HE MOTAT J]a MPOMEHST CHEIHATHOCTTa OT podecusiTa.

/6/ TlpemecTBaHuATa U3BBH CIyYauTe MO ajl. 2 ¥ aJl. 3 ce pa3pemaBar oT HavanHuka Ha PYO, karo ce
MPEJICTaBAT JOKYMEHTH, YAOCTOBEPSBAIIY IPUIUHHATE 32 TPEMECTBAHETO.

/7/ YdyeHunuTe ce mpeMecTBaT MpW cha3BaHe Ha ycioBusATa W peaa mo wi. 108 ot Hapemba Ne 10 3a
OpTraHu3aIusiITa Ha ICHHOCTHTE B YYHJIMITHOTO 00pa3oBaHue.

/8/ YcnoBus W pen 3a 3ambJBaHe Ha CBOOOJTHW MECTa Clie]l HA4aJloTO Ha ydyeOHaTa rofwHa, CIa3BalKu
m3uckBaHusTa Ha wi. 106 am. 1 or Hapen6a Ne 10 /01.09.2016 T.

/9/ Tlpu paznuure MeXIY YUIIHITHUTE Y4eOHU TUIAHOBE, YUEHUIUTE M0JIaraT IPpUPaBHUTETHU U3IIHUTH NIPU
yCIOBHS U pell, chriacHo wi. 32, ai. 1 ot Hapen6a Ne 11/1.09.2016r. 3a cuctemara 3a oleHsIBaHe

/10/ IlpueMaHeTo M 3aMCBAHETO HA YUCHUIM B THEBHA (hopMa Ha 0OydeHHE Ce M3BBHPIIBA Bh3 OCHOBA HA
CIIETHUTE TOKYMEHTHU:

1. 3asB€HHE O JUPEKTOPA;

2. OpUTrHHAJ Ha CBUCTEJICTBO 32 OCHOBHO 0OpasoBanwme 1o wi. 130, an. 1 3[1YO unm Ha y10CTOBEPEHUETO
3a MPU3HATO OCHOBHO OOPa30BaHUE - 32 YUCHUIIUTE OT YUHIIUIIA Ha Uy KAU Jbp)KaBH 1Mo Wi 55, an. 2;

3. OpUrHHaJI HA MEIULMHCKO CBUAETEICTBO, U3JaICHO OT OOLIONPAKTUKYBAIIMs JIeKap Ha YYCHHUKA - 3a
KaHIUAATCTBALIUTE MO CIEHUATHOCT OT mpodecus B NpodeCHOHATHH THMHA3UM U MPOQPEecHOHATHU
napanenk B npoduinpaHi TMMHA3UU, OOEAMHEHU U CPEIHH YUUITHIIA.

Un.5. Ha 3aBppmmnuTe OMpeneieH Kiac, eTal WU CTeneH Ha oOpa3oBaHHe, YYIIMIIETO HU3/aBa
MpeIBUJICHUTE OT 3aKOHA 32 MPEIYYMIHIIHOTO ¥ YYUIUIIHOTO 00pa30BaHUE JOKYMEHTH.

Ui.6. YueHunure mnoyisBaT MpaBoTo CH Ha Oe3IUIaTHO 00pa3oBaHue, OE3IUIATHO MOJI3BAaHE HA YUMIIHIITHATA
0aza, 6e3rutatiu yuyeOnunu nmo OOIL, npaBoTo Ha 6e3MuiaTHA MMeJaroruyecka KOHCYJITalus, OTHACSINIA Ce
710 y4eOHHs mpoliec U MPo(HeCHOHATHOTO UM OPUEHTHPAHE, HA MOPAIHO U MaTEPUAITHO CTUMYIIUPAHE.
Un.7. Ekckyp3uuTe Ha yUYeHHUIIUTE ce OpraHu3Hpar 1o rpaduk, YyTBbpJEH OT AUPEKTOpa Ha YUUIIHUIIETO,
Karto ce cna3zsa Hapenba 3a IeTCKUTe U yUeHUYECKH TYPUCTUYECKH MTbTyBaHUs ¢ 00111a 11eHa, THULIUUPAHU
OT MHCTUTYLMUTE B CHCTEMaTa Ha MPEeAyYUIUIIHOTO U YUHIHIIHOTO 00pa3oBaHue

Un.8. YuunuimieTo OChIECTBSABa CBOSITa ACHMHOCT B choTBeTCcTBUME ¢ KoHcTuryrnusta Ha PemyOnuka
boearapus, Kogekca Ha Tpyaa 1 ObATapcKkoOTO TPYAOBO 3aKOHOAATEICTBO, 3aKOHA 32 MPEIyUMIIHIIHOTO U
YUUJIMIIHOTO 00pa3zoBaHue, 3akoHa 3a MpodecnoHamTHOTO o0pa3oBaHue U OOydeHHe, 3aKOHA 3a 3alluTa
cpelly TUCKPUMHUHAIUATA U IPYTUTE HOPMATUBHU aKTOBE M JOKYMEHTH, OTHACSIIN CE 10 00pa30BaHUETO.
Ui.9. To3u npaBUIHUK € 3aABDKUTEIICH 33 TUPEKTOpa, 3aMECTHUK AUPEKTOPUTE, YIUTEIUTE, YUCHUIIUTE
U CIIY)KUTEIUTE B YUHIUIIETO, KOUTO TPSOBa J1a:

1. ce choOpa3sBaT B CBOSITA IGHHOCT C TCH/ICHIIUUTE B PA3BUTHUETO Ha 00Pa30BaHUETO U HOBUTE MapaMeTpu
Ha JbpKaBHUTE OOpa30BaTEIHH HM3UCKBAHWS; TBOPUYECKH XapaKTep Ha Y4eOHHUs TPy.; KOHCTPYKTUBHA
OIICHKa Ha KJIACHO-ypoYHaTa paboTa; HHOBAIMUTE HA y4eOHUS MPOIIEC; MPEBEC B ypodyHATa ACHHOCT HA
HAI[MOHAIIHU ¥ OOIIOYOBEIIKY [ICHHOCTH; Hay4Ha 000CHOBKA Ha (PaKTH U CHOUTHS;



U/IBaT HaBpeMe Ha paboTa U CIa3BaT TOUYHO YCTaHOBEHATA NMPOIBIKUTEIHOCT Ha pa0OTHOTO BPEME;
oborarsBar MaTepuasHaTa 6a3a U Ma3sT IPWKINBO yUYHIHIIHATA COOCTBEHOCT;

MECTAT MaTepHaUTe, BOJA U EIEKTPUUECKA CHEPTHS,

MOJUTBPIKAT Pe/l M YMCTOTA HAa paDOTHHUTE MECTa, B CrpajiaTa U B ABOPA.

Cra3BaT M3MCKBAHUSATA 32 OCUTypsiBaHE Ha O€301acCHU YCIIOBHS Ha BB3MUTaHHUE, O0y4YeHUE U TPY[, Ha
CaHWTAPHUTE M3UCKBAHUS M HE TyIIAT HA TEPUTOPHUATA HA YIEOHOTO 3aBE/ICHUE;

7. CHTHAJIM3UPAT CBOEBPEMEHHO JWMPEKTOpa Ha YUYWJIMIIETO 332 OTCTpaHsIBaHE Ha aBapuu, JIOITyCHATH
c1aboCTH, HAapyIIABaIld PUTHMa Ha Y9eOHO-BB3MHUTATEIHUS TIPOLIEC;

8. cmaszBar wi. 29 an. 2 or 3aKoH 3a 3allyTa Cpeuly JUCKPUMMHALMATA 332 IPEJOTBPATABAHE HA BCUUYKU
¢dopmu Ha auckpumuHaus Ha Teputopusita Ha [ITMT , IIpod. L. Jlazapos™;

9. cra3Bar eTHYHHS KOJEKC Ha YUHIIUIIETO;

10. M3IBIHIBAT CTPUKTHO MPOLEAypaTa 3a YUCHHIH, JOIYCHAIN HEYBaKUTEITHH OTCHhCTBHSL

AN

I''TABA BTOPA
OPTAHU3ALIUA HA YYEBHO - BB3IIUTATEJHUSA MTPOLEC. ®OPMHU HA OBYUYEHHUE

Un.10. /1/ O6yuenuero B [II'MT ,,IIpod. L. JlazapoB™ ce opranusupa, csriacuo wi. 106 an.1 ot 3[IYO
B:

e JlueBHa dopma;

e (OOyuenue upe3 paboTa (IyajiHa CUCTEMA);

e (CamocrosTenna ¢popMma, 3a ydeHUIM Haj 16 roguHu;

e (CamocrosTenHa ¢popMma, 3a ydeHUIM 1o 16 roaunu;

-  HWumuBunyanna gopma.
/2/. OOy4eHHETO B CaMOCTOSITEIHA U MHIWBHIyaTHa (popMa ce opraHu3upa 3a OTACIICH YUCHHK.
/3/. OGy4enneTo upe3 paboTa ce OpraHu3upa:
- B MapaJieKi W/WIK TPYNU — Npu 00yYEeHUETO B YUHIIHILETO;
- 32 OTHEJEeH YYCHUK WU B IPYIU — MPU IPAKTUYECKOTO 00yUueHHe B peajHa paboTHa cpena.
/4/. O6yuenuero III'MT ,IIpod. L{B. JlazapoB” ce opraHusupa B NOCJICTOBATEIHH KJIACOBE, KOWTO CE
03HA4aBaT ¢ puMCKU udpH BbB Bb3Xxoad1l pel. [lapanenkure ot equH kiiac ce 0003HayaBaT ¢ OyKBUTE Ha
Obarapckata a30yka, KOUTO ce IOCTaBsT Cjell HoMepa Ha KJiaca.
/5/. TIpoabKUTETHOCTTa HAa OOYYEHHETO B €IUH KJIac € efHa ydeOHa rojuHa 3a BCUYKUA (GOpMHU Ha
oOyueHue ¢ U3KIIUYeHNUE Ha cinydaute, npeasuaend B 3IIYO 3a unauBuayaiHa u caMocToATenHa Gpopma
Ha o0yueHue.
/6/. YaeHnunuTe 3anmicany 3a o0y4eHue B 1aJieH KJiac B JHeBHA ¢opMa WK JyajHa cucTeMa Ha o0yuyeHue,
B 3aBHCHMOCT OT OpOs M, C€ OPTaHU3HPAT B MAPATICIKU WIH TPYIIH.
/7/. B 3aBUCUMOCT OT y4eOHHS MpeIMeT UM MOJYJI, Tapajelikata MOXe Jia ce JIeiH Ha Py WM Ja ce
OpraHu3upart cCOOpHU IPYNHU OT PA3IUYHU APAJIEIKH OT €NH KJIaC WU OT pa3iMyHu Ki1acoBe. B Hayanoro
Ha ydeOHaTa roJvHa JUPEKTOPHT HAa YUYUIUIIETO ChC 3arlOBe]l OMpeJelis KIACHUTE PHKOBOIAMTENHU 32
napanenkute. KiiacHusST pbKOBOJIUTEN OpraHU3Mpa U MPOBEXk/1a Yaca Ha Kilaca, U3BbHKIACHUTE JEWHOCTH
C YYCHHIINTE U BOJHU 33 IbJDKUTENTHATA YUMIIMIIIHA JOKYMEHTAIUS 32 ChOTBETHATA Mapaenka.
/8/ OOyuyeHHeTO Ha YYEHUIIMTE Ce OpraHu3upa Mo y4eOHM T'OJMHM, CPOKOBE, CEAMMIM, THH U 4acoBe
CBIJIACHO YUEOHHTE IMJIAHOBE U B CHOTBETCTBUE ChC CEIMUYHOTO Pa3MHUCaHUE, YTBHPACHO OT IUPEKTOpPA .
Un.11. YuebHuTe 3aHATHA 32 CHOTBETHATA y4eOHA rOIMHA 3aMl0YBaT Ha 15 cenTeMBpH U MPOIbIKABAT JI0:

e M. Mai 3a yueHnunure ot XII kiac;

o 15 10mu— X u XI kiac

e 30 romu - 3a XI knac y4eHuIu B qyaigHa ¢opma Ha oOyueHue

e 30 ronu —3a VIII u IX knac.
Ui 12. YuebHarta roguHa ce OpraHu3upa B Ba yueOHU CpOKa CHIIIACHO YTBBPACHUS yueOeH IUIaH.
W3nuture 3a yuenunu B CamoctosaTenHa Gpopma Haa 16 Tof. ce opraHu3upaT B TPH CECUH - SHyapcKa, Mai
/3a IX kmac/, 10JcKa U CeNTeMBpHIICKa, a 32 YUSHHIIH B 33IbJDKUTENIHA YUMIIUIIHA BH3PACT CHIVIACHO HII.
37, an. 7 or Hapen6a Ne 10 3a opranusanus Ha J€HHOCTUTE B YUUIIMITHOTO 00pa30BaHUE €€ OpraHU3HpaT
B Kpasi Ha BCEKH y4eOeH CPOK.



Uin.13. Tlpe3 yuyeOHaTa roavHa YYCHHWIIMTE TOJ3BAT BAKAHIMH, CHIJIIACHO 3alloBel Ha MHUHHCTHpPA Ha
00pa3oBaHMETO 32 ChOTBETHATA TO/IMHA.

Uit.14.Y4e6HO 1 HEyuYeOHO BpeMe:

1. Bceku yueGeH cpok ce opraHu3upa B ydeOHH CeMHULM, YIeOHH JTHU U Y4eOHH YacoBe.

2. YuebOHaTa ceMHIIa € MEeTAHEBHA — OT MOHEECITHHK JI0 METHK BKIIIOYHTEITHO.

3. B enun y4ueOeH qeH ce opraHusupar oT 4 10 7 3aAbJDKUTEIHHA y4eOHH Jaca.

4. IlpoabIKUTENIHOCTTAa Ha yueOHUTE YacoBe € 45 MUHYTH

5. IloynBKHUTE MEXIy OTACTHUTE yueOHU dacoBe ca 10 MuHyTH. ['0IMOTO MeXmaydacue € ciem TPeTHs
yaebeH yac — 20 MUHYTH.

6. Jlo 5 MuH. OT HAYAJIOTO HA Yaca c€ HaHACsA OTChCTBUE HA HEMPUCHCTBAIIMUTE yueHULM. [Ipu 3akbcHEHNE
10 20 MUH. OTCBCTBHUETO CE KOPUTHpPA HA ,,3aKbCHEHHE" .

7. VI3TpuBaHe Ha OTCHCTBHUE CE M3BBPIIBA SAMHCTBEHO OT aIMUHUCTPATOPa HA JTHEBHUKA CJIe]] MOTUBUPaHA
3asiBKa.

8. [IpoMsHa B TPOABIDKUTETHOCTTa HAa y4eOHUTE HYacOoBe M Ha TMOYMBKUTE C€ JOMYyCKa CaMoO MpH
o0CTOATENCTBA, HApYIIABAIM yUeOHUS IPOLEC, CIIE]] 3all0BE Ha JUPEKTOPA.

9. Tlpu HenmpeaBUACHU U U3BBHPEIHNU OOCTOSTENCTBA MPOIBKUTEIIHOCTTA HA BCEKH y4eOeH Jac 1o ai. 1
MoOKe f1a ObJie HamasieHa 10 20 MHHYTH ChC 3aIloBe]l Ha TUpeKTopa. B To3u cirydait mupekTopbT yBeAOMSIBa
HavaHuka Ha PYO 10 kpast Ha yueOHUS JIeH, 3a KOWTO ce OTHACS HAMAJICHUETO, a KITACHUTE PHKOBOINTEIN
YBEIOMSIBAT POJUTEINTE HA YICHHUIINTE.

10. TIlo pemenue Ha [1C Tpu nocnenoBatenHu yueOHN yaca o yuyeOHa ¥ TPOU3BOJICTBEHA TPAKTHKA MOXKE
Jla ce TPOBEXKIAT 0€3 MOYUBKA MEXKIY TAX.

11. JupexTopbT Ha yuunuiiero, cief peuienue Ha [1C, Mmoxe na o0sBsiBa 10 Tpu y4eOHHM JHU B €HA
y4eOHa rojiMHa 3a Hey4eOHHU, HO MPUCHCTBEHH, 32 KOETO yBeAOMsBa HadaiHuKa Ha PYO.

12. YuebHusT yac 3a opranusupane Ha crioptHu aerHoctd (JJUDBC) ce ochiiecTBsaBa B yueOHO BpeMe.
Un. 15. CenmuyHO pasnucaHue:

1. CenMuU4HOTO pasnucaHre Ha y4eOHHUTE 4acoBe ce ChoOpassBa C MCUXO-(pHU3MUecKkuTe 0COOCHOCTH Ha
YUYEHULIUTE U CE€ YTBBPXKAABa OT IUPEKTOpa Ha YUHIHUIIETO.

2. Y4yeOHUTE yacoBe ce MPOBEXAAT IO YacoBU rpaduk, yTBBPACH OT AUPEKTOpPA HA YUMIHIIETO, KaTro
epBUAT yueOeH yac 3armoysa B 8.00 gaca.

3. 3a ompenenieH yuyeOeH IEH TUPEKTOPHT MOXE Ja OMpEeIesid ChC 3aloBe] CEIMUYHO pPa3MHCAHUE,
Pa3IMYHO OT YTBBPACHOTO B CIETHUTE CIIydau:

- 110 YKa3aHUs Ha MUHUCTBpa Ha 00pa30BaHUETO U HayKaTa u/uiu HayanHuka Ha PYO-IInoBnus;

- BbB BpB3Ka C MIPOBEKJaHe Ha HAI[MOHATHH U PETMOHAIHU BHHIIHU OLECHSBAHUS;

- 32 OCUT'YpsIBaHE Ha 3aMECTBAaHE HA OTCHCTBAILU YUUTEIH;

- HEOOXOAMMOCT OT MPOBEKIAaHE HA J[BA MOCIEIOBATEIIHA YUYeOHU Yaca 10 €IUH U ChII IPEJAMET B pAMKUTE
Ha yuyeOHHUs JIeH 3a MPOBEeXkIaHe Ha KJIacHU paboTH;

- 32 MOCEIIeHNE Ha KyJITYpPHU U HAYYHH UHCTUTYLIUHU UM MIPOSIBH.

Ui 16. OpranuzanusiTa o oTAeIHUTE yueOHH NpenMeT, GopMUTE 3a MPOBEPKa U OLEHKA HA 3HAHUATA U
yMEHHTA Ha YYCHHUILIUTE, HAUMHUTE 32 POpMHUpaHe HA CPOYHM U FOJUIITHA OLIEHKA, KAKTO U YCJIOBHUSATA 32
3aBbpILIBaHE Ha KJac, eTal U CTerneH Ha oopa3oBanue ce onpenensat B 3[IYO u JIOC.

UYn. 17. ®akynTaTUBHH y4yeOHU 4acoBe Ce MPOBEXAAT U3BBH 3aIbJDKUTEITHOTO Y4eOHO BpeMe U upe3 TAX
ce 3aJI0BOJISIBAT CHeNM(PUYHUTE U MHAUBUIYAIHUTE UHTEPECH HA YUCHUIINTE.

UYn. 18. /1/ PexsT M HAaUMHBT Ha OpraHU3UpaHe Ha MOCEIICHUATa Ha IPUPOIHU O0OEKTH, IPOSBY, U35SBU U
MEpPONPUATHS B OOIIECTBEHH, KYJITYpPHU U HAYYHU MHCTUTYLIUH C€ OINPEEIIAT B HACTOSAIIMS TPABUIIHUK.
1. B enHoceqMuyeH CpOK Hpeau OpraHU3MPAHOTO CHOUTHE, YUUTENSAT, KOMTO MpoBeXkaa M3siBa U3BBH
I[II'MT, Bxomupa MUCMEH JOKIAA OO JUPEKTOpa, B KOWTO MOCOYBA OCHOBAHUETO 33 OPraHU3UPAHOTO
MEpONpusATHE, AEH, MSCTOTO U BUAA HAa MeponpuaTreto. [locouBa HavaneH U KpaeH vac.

2. KpM noxnaga mpusiara MHQOpPMUpPAHO MHUCMEHO CHIVIACHME OT POJUTEN U MOANUCAH MHCTPYKTaX OT
YUEHHIINTE.

3. B cpok oT 3 aHHU, TUPEKTOPBT U3/1aBa 3ar0Be/l 32 OPraHU3UPAHOTO MEPOIIPUATHE.

4. PHKOBOJMTENAT Ha Ipynara 3a CbOTBETHOTO MEPOIPHUATHE, ONPEAETeH ChC 3alOBE] Ha JUPEKTODA,
MIOCTaBsl B IMANKa BCUYKH JOKYMEHTH CBBP3aHM C IIBTYBAHETO W IO NpeAaBa 3a ChbXpaHEHUE B ydeOHa
KaHnenapus. JlJokyMeHTUTe ce ChXpaHsBar A0 Kpas Ha yueOHaTa ronHa.



Ui 19. B yueOHO BpeMe yuuTENHTE JaBaT JSKYyPCTBa 1O TpaduK, yTBBPACH OT JUPEKTOPa, KaTo:

1. dexypHHUAT yuuTen 3amouBa padoTa 15 MUHYTH Iipeid HA4aJIOTO HAa TbPBUS yueOeH yac. B Hayanoro u
B Kpas Ha pabOTHHs JIeH OTpa3siBa MPEMOPHKUTE M TpeIokKeHusATa cu B Kuurara 3a orumtane Ha
JEKYPCTBOTO.

2. IPECTOSAT HA JACKYPHHUS YUWTEN B YUYWIHILETO € 3aqbJDKUTENEH 3a JACHS, HE3aBUCUMO OT 4acOBOTO
HaTOBapBaHE.

3. IEeXKYPHHUSIT YUYHUTEN KOHTPOJIMPA MTOBEICHUETO HA YUEHUIIUTE MPE3 MEKAYUaACHITA.

4. IeXypHUST YUYUTEI CBOCBPEMEHHO CHOOIIIaBa HA TUPEKTOPA 3a KOHCTATUPAHHU HAPYIICHHUS.

5. KJaCHUTE PBKOBOJMTENM OIPEAEIAT IO JBamMa JACKYPHH YYEHULH, KOUTO OTTOBApST 3a peaa u
YUCTOTATa Ha KJIACHATAa CTasl, CIEAAT 3a Ola3BaHE HA UMYILIECTBOTO U HA BEUIUTE B HESl.

Ui, 20. 3agpmxeHusiTa Ha JSKYPHUTE YUEHHUIIN 10 KIIaCOBE ca:

1. ocurypsiBaHe Ha peJia U JUCHUILUIMHATA NTPE3 MEXKAydacusTa.

2. MOYHCTBAHE Ha JbCKAaTa B KJIacHATa CTas.

3. moaabpKaHe Ha YHCTOTATa B KJIACHATA CTas U MPOBETPSABAHETO M MPE3 MEKTYyUACHSITA.

4. oma3BaHe Ha UMYIIECTBOTO B CTasATa U HA YUCHUUECKUTE BEIIIH.

5. MpU KOHCTATHpaHE Ha HApYUIEHUS M MOBpeau MHPOPMHUPAT CBOCBPEMEHHO KJIACHUS PHKOBOJIUTEN U
NEKYPHUS YIUTE.

Un. 21 HaneceHuTte meTH B YYWIIMILETO C€ BB3CTAHOBSIBAT OT W3BBPIIUTEIUTE B JIBOCH pa3zMep. B
TPUJIHEBEH CPOK, MPHU HEYCTAHOBSIBAHE HA M3BBPIIMTEIUTE, IIETUTE CE€ MOeMar OT Kjiaca, B KOWTO €
W3BBpIICHA IIEeTaTA.

Un. 22. [Ipe3 BpeMeTO, KOraTo yYeHHUIIUTE Ca BbB BAKAHLMS, YUUTEIUTE U CIYKUTEIUTE OT YUUIIMILIETO
MoraT fa ObAaT B IJIaTeH OTIyCK. IIpe3 BakaHIMWUTE YUYWUTETUTE W CIYKUTEIUTE JaBaT ACKYPCTBA IO
rpaduk, yTBBPACH OT AUPEKTOPA.

Un. 23. PaboTHOTO BpeMe B YYHIIMIIETO MPE3 BAKAHIIMOHHUTE JTHHU 3a IMEJaroruvyecKus MepcoHan € 6
ACTPOHOMHUYECKH Yaca — 3a IoJjaraHe Ha HeCBOMCTBEH Tpya. OCTaHAIOTO BpeME Ce JlaBa 3a TBOPUECKO U
po¢eCHOHAIIHO YCHhBBPIIICHCTBAHE.

Un. 24. CenMUYHUTE ONEPATHBHU IJIAHOBE Ca 3abJKUTENHU 34 U3MBJIHEHUE OT MOCOYEHUTE B TSX JIMIIA.
Tekymure AeHOCTH ce 00SBSBAT OT PHKOBOJCTBOTO M BCEKH YUMTEN € 3abJDKEH Ja ce MH(popMupa 3a
TSX.

CAMOCTOATEJIHA ®OPMA HA OBYYEHHE

Ui 25.B camocrosaTenna opma Moxke Ja ce oOydaBar:

/1/. Y4yeHuu B 3abJDKUTEIHA YUMIUIIHA Bb3PACT, KOUTO 110 3APaBOCIOBHU NPUYMHH, YIOCTOBEPEHH C
MEIULMHCKHU TIOKYMEHT, U3JaJIeH OT ChOTBETHATa

JIeKapcKa KOMUCHS, OIIpe/iesieHa B 3aKOHa 3a 3/IpaBeTo, He MOrar jia ce o0yuyaBaT B JHEBHaA (hopMma;

/2/. YueHuIM B 33AbJDKUTEIHA YUUIIUIIHA Bb3PACT — IO XKeJlaHUe Ha YYEHUKa WM POJUTENS, 110 pea Ha
yn.12, an.2 ot 311YO;

/3/. Jluna, HaBBpmuian 16 roauHu;

/4/. YyeHuu ¢ u3sBeHu 1apOou.

UYn. 26. /1/. Obyuenuero Ha yuyeHuuu B camocrosarenHa ¢opma B [II'MT ,IIpo¢. Liseran Jlazapos* ce
OCBILIECTBSBA 110 JACHCTBAIIUTE yUeOH!U IJIAHOBE HA YUMIIUIIETO.

/2/. Y4eHuk, KOUTO € 3aroyHan o0y4eHHeTo CH B JHEeBHA (popMa Ha 00yueHHe 10 oIpesiesieHa mpodecus u
IIpEMHUHE B caMocTosTeNHa popMa Ha 00ydeHue Mo chiiara npodecusi, NpoabnkaBa 00y4YeHUETO CH 110
yueOHus IUIaH, MO0 KOMTO € 3amodyHan jaa ce obydaBa. CmsHa Ha ¢gopmara Ha oOyueHHE OT JHEBHA B
CaMOCTOsITeNIHA ce JAOIYCKa U 10 BpeMe Ha yyeOHaTa rovHa.

Un. 27. (1) 3asBnenue 3a 3amucBaHe B caMocTosiTenHa Gopma Ha oOyueHHe Moxe Aa ce moaane 1o 20
yueOHU JTHU TPEeIn U3MUTHA cecus, onpeneneHa B [IpaBuiHuKa 3a IeHOCTTa Ha YYMITUILETO, TPU clia3BaHe
Ha M3MCKBaHUATA Ha wi. 34, an. 4 ot Hapen6a Ne 10 ot 01.09.2016 r. 3a opranuzanus Ha AEHHOCTUTE B
YUMJIMITHOTO 00Opa3oBaHUe.

/2/. 3a yuenunure B COO ce nonmycka o0yueHHe 3a 3aBbpPIIBAHE HA JIBA Kjlaca B eHa yyeOHa roJinHa, ako
ca 3asiBWIM TOBa CBOE JKEJIaHWE INpH IoJaBaHe Ha 3asBieHHero mo wi.31, am4 or Hapenbara 3a
OopraHu3alys Ha IeHWHOCTUTE B yUUIUIIE U 110 pena Ha wi. 12, an.2 ot 3IIYO. YuyeHukbT nosiara U3MnuTu 3a



cle[Ball KJIac caMoO, aKO YCIEUIHO € IIOJIOKWI BCHUYKM M3IMTH, IPEIBHUJCHU 3a 3aBbpIIBAHE Ha
MIPEIXOIHUS KIIac.

Ui 28. /1/. 3HaHuATa U YMEHUSATA HA YICHHUIIUTE B CAMOCTOSTETHA popMa Ha OOYUCHHE Ce OIICHSBAT Ype3
U3MUTH BBPXY TOOUIIHHUS MaTepual Mo y4deOHWTE MpeIMeTH 3a JaJeH Kiac OT ydueOHus IJIaH 3a
ChOTBETHaTa mpodecusi.

/2/. 3nuTHTe ce opraHusupar u npoBexaar ceriacao Hapenba Ne 11 ot 01.09.2016 r. 3a oneHsiBane Ha
pe3yaTaTuTe OT 0OYYEHUETO HA YUCHHUIINTE.

/3/ YueHunu, KOUTO MOBTAPAT Kilaca Ce SBSBAT HA M3MUTH CaMO MO y4eOHU MPEIMETH, 0 KOUTO UMaT
orieHKa cab (2) uiu He ca ce SBUJIM Ha TONPABUTEITHU U3IHUTH.

Un.29. /1/. IlpoBepkaTta Ha MUCMEHHUTE pabOTH IO BCEKH TEOPETUYCH yueOeH MpeIMeT 1 MPOBEXKAAHETO Ha
MPAKTUYECKUTE M3MHUTH C YYCHHUIM OT caMOCTosATeNTHa opMa Ha 0OydeHHe ce M3BBPIIBA OT ABYWICHHA
KOMUCHS, OIIpe/IeIeHa ChC 3alI0BE/] Ha IUPEKTOpa Ha YUHIIUIIETO.

/2/. llpencenaren Ha KOMUCHUSTA € YUUTEN 10 CbOTBETHUS y4eOeH peaMeT, KOUTO :

- M3TOTBS KOHCIIEKT M KPUTEPHH 32 OIICHKA 110 MpeIMeTa Hall-KbCHO €JIH Mecell IPEIu ITbpBaTa U3IHUTHA
cecust. KOHCTIEKTHT ce yTBBpK/IaBa OT TUPEKTOpa Ha YUHITUIIETO U ChABPIKa BBIIPOCH, 00XBAIIAIIH ISITOTO
ChIIbp)KaHWE Ha y4eOHHS NpeIMeT, M3yuyaBaH OT Y4YEHUIMTe B JHEBHa ¢opMma Ha oOyueHue (3a
TEOPETUYHHUTE TPEAMETH) U TEMUTE M NMPAKTUYECKUTE 3aJaHUs IO TpeaMeTa 3a ChOTBETHHS Kiac (3a
y4eOHa, m1abopaTopHa U MPOU3BOJICTBEHA MTPAKTHKA);

- W3TOTBS U3IUTHHUTE OMJICTH/TIPAKTHYECKH 3aJ]aHNs1, Bb3 OCHOBA HA YTBBPJICHHUS OT AUPEKTOPA KOHCIIEKT.
/3/. KoMucusra oreHsiBa MUCMEHUTE/TPAKTUUECKUTe PabOTH M HaHACs OLICHKUTE B MPOTOKOJ, KOHTO
MpesiceAaTeNsT MPeACTaBs Ha TUPEKTOpa.

Un.30. IupekTopbT onpeness CbC 3amoBe] JuleTo, koeto Boau JIO/[ Ha ydeHHIMTe OT CaMOCTOSITETHA
dhopma Ha oOydeHue.

Un.31. 3a pe3yaraTuTe OT U3NUTUTE YUCHUIIUTE CE UHTEPECYBAT JIUYHO.

Un.32. Yuenunu oT camocTosiTeTHa popMa Ha 00ydIEHHUE Ce IOMyCKaT J0 3PEIOCTHU U KBATU(UKAITHOHHH
M3MHTHU IO pe/ia, yCTaHOBEH 3a JHEeBHA (hopMa Ha 00ydeHHe KbM MOMEHTA Ha SBSIBAHETO.

Ui. 33./1/ 3a moyarane Ha U3MUATH 32 MPOMSHA Ha TOJIMIIIHA OIIEHKA, 3a MPOMSIHA HAa OKOHYATETHA OICHKA,
3pEeNOCTHHU M KBATHU(PHUKAIIMOHHU U3IUTH, YICHUIIUTE TI0/IaBaT 3asBJICHUE 10 TUPEKTOPA.

/2/ YdeHuuuTe OoT camocTosTeaHa popma Ha 0OydeHue mojiarat U3MUTUTE 3a KJIac B CECHUTE, OIIpPe/IeIICHH
¢ wi.37, an.2,1.4 OT yUYUJIUIIHUS TPABUITHUK.

/3/ Koraro y4eHUKBT HE c€ € SIBIJI Ja MOJIOKU ChOTBETHUTE U3MHUTU B TPU MOPEIAHU CECHH, TOW C€ OTHHICBA
OT yuuJivie, B cboTBeTcTBUE ChC 3ITYO un. 173, an.2, 1.3.

Un. 34. Ilpu ycHemHO MOJIOKEHHU 3pPEIOCTHU U KBATM(UKALMOHHU M3MUTH, HA YYCHHULIHUTE OT
camocrosTenHa Gopma Ha oOydeHHE Ce M3JaBaT JUIUIOMa 3a CPeAHO 0Opa3oBaHME U CBUAETEJICTBO 3a
npodeCuoHaIHA KBaTU(UKAITHS.

NHIAUBUAYAJIHA ®OPMA HA OBYYEHHUE

Un. 35./1/ B unauBuayanna gpopma Moxxe fa ce o0ydyaBar:

1. yyeHMIIM, KOUTO O 3JPAaBOCIOBHU NMPUYMHH, YJOCTOBEPEHH C MEIUIMHCKU JOKYMEHT, W3JaJleH OT
eKCIepTHA JIEKapcKa KOMUCHS, HE Morart Jia ce o0y4aBar B JHEBHA (popMma 3a moeue oT 30 nmociiejoBaTeIHU
y4eOHH JTHU;

2. y4YeHMIIH, KOMTO 1O CEMEWHU MPUYMHU JKeJasT J1a 3aBbpIIaT B JPYTrUd CPOKOBE 0OYUEHHETO CH 3a eJIUH
WM TTOBEYE KIJIACOBE;

3. Y4YEHHLU C U3sIBEHU AapOu;

4. yuyenunu B ciydaute 1o wi. 107, an. 2, 1. 1-4 ot 3I1VO.

/2/ OByueHHeTo ce OCBhLIECTBSABA MO MHAMBHUAyaleH yuebeH ruiaH mo wi. 95 ot 3IIYVO. [dupektopsT
OpraHu3Mpa U3rOTBSHETO U YTBBPKIAaBa HHANBUyalIeH yueOeH IJIaH.

/3/ UnauBuayanHuTe y4eOHM YacoBE ce MPOBEXIAT B yuuiumieTo. B cmywaurte mo an. 1, 1. 1, xorato
YUEHHKBT HE MOXKE JIa TIOCEIaBa yUYMIUIIETO, yYeOHUTE YacOBE C€ OPraHU3UPAT B JOMAIIHU YCIOBHUS.

/4/ 3a oOyueHMeTo B HMHIUBHIyajdHa (opMa ce H3rOTBS CEIMHYHO pa3MUCaHHE HAa OCHOBATa Ha
WMHAMBUIYaTHUS yueOeH IUIaH, KOETO ce€ YTBBPKIAaBa OT JUPEKTOpa Ha YUHIIUILETO.

/5/ Yuenunute mo ain. 1 ce 3ammcBar B OnpezesieH Kiac U napaenka.



/6/ 3a yuenunmre 1o an. 1, T. 2 U 3 yueOHHUTE YacoBe OT MHIUBUAYyATHHs y4eOCH IJIaH MOTrar Jia ce
OpPraHU3UpPAT B PAMKHUTE HA HAKOJIKO YICOHU CEIMUIIH.

OBYYEHME YPE3 PABOTA (AYAJIHA CUCTEMA HA OBYYEHMUE)

Ui 36. B III'MT | IIpod. L{Beran JIazapoB™ ce mpoBexaa oOyueHue 4pe3 pabora (JyaiHa cucTteMa Ha
o0y4eHune), KOeTo ce OpraHu3upa chriacHo n3nckpanusTa Ha Hapenba Ne 1 ot 08.09.2015 r. 3a ycnoBusita
U pelia 3a MpoBeXkIaHe Ha o0ydeHue upe3 padora (IyaiiHa cucreMa Ha oOydeHue).

I'/TABA TPETA

YCJIOBUA 3A 3ABBPIHIBAHE HA KJIAC, ETAIL, CTEIIEH. U3IIUTHU

Uin. 37. (1) Yuenunute ot [II'MT ,,ITpod. I{Beran JlazapoB* 3aBbpmiBaT Kjiac, KOraTo Mo BCUYKH y4eOHU
MpeAMETH OT Y4yeOHHS TUIaH WMaT TOJUWIIHA OIleHka Hai-manko ,,Cpenen (3,00)“ u 3aBepeHa
MIPOM3BOJICTBEHA MPAKTHKA CHIIIACHO YUeOHUS TIaH.

/2/ Yuenunu, KOUTO UMaT TOIUIITHA OIleHKa ,,Cimad /2.00/* mo HAKOW OT MPEAMETHUTE OT y4eOHHUS IUIaH,
roJiaraT MOMNpaBUTEIHU M3MHUTH, HO Ha HE TIOBEYE OT JIBE PEIOBHU MOIMPABUTEIHU CECUU IMpe3 yueOHaTa
roJIMHa.

1. Usnurure ca:

- IPUPABHUTEITHH;

- 3a OIpeieNsiHe Ha CPOYHa UJIU FOJIMIIHA OlLleHKa 0 yueOeH MpeMeT;

- 32 IPOMSsIHA Ha OLlEHKaTa (TIOMPaBUTENIHHU, U3MUTH 3a MPOMSHA Ha TOAMIIHA OLIEHKA, U3IIUTHU 3a MPOMSHA
Ha OKOHYATEJIHA OIICHKA);

- IbpKaBHU 3pPEIOCTHH U3MUTHU 3a MPUA00UBaHE HA CpeHO 00pa3oBaHMUE;

- 3a mpuAoOMBaHE CTENeH Ha mpodecroHaTHa KBadu(UKAIUs TMPH 3aBbpIIBAHE Ha MPOPECHOHATHO
oOpazoBaHHeE.

2. PenoBHUTE MONMpaBUTETHU CECHUU Ca JIBE U CE MPOBEXJAT /O JABE CEAMHIM Cliel] MPUKIIOYBAHE Ha
y4eOHUTE 3aHATHS U /0 JIBE CEAMHIM NMpEeAd HavyaloTo Ha ydyeOHaTa TOAMHA IO pel, OMpEeIeNieH ChC
3aroBe]] Ha TUPEKTopa .

3. PenoBHuTE MONpaBUTENHU cecru 3a yueHuuuTe ot XII ki1. ca 1Be U ce mpoBexaaT J10 ABE CEAMHUIIM CIIe]
MPUKIIOYBAHE HA Y4YEOHUTE 3aHATHS U A0 €IMH Mecell Mpely HayaloTo Ha ydeOHara roAuHa, MO pel
OTIpe/IeTICH ChC 3aM0BE]] HA TUPEKTOPA.

4. U3nuture 3a yuenunute oT COO ce mpoBeXIaT B CECUU, KAKTO CIIE/Ba:

» Suyapcka cecus — 11- 22 guyapu;

* Maiicka /3a yueHHIIH B IBaHajeceTu kiuac/ - 10 maii — 18 mait

* HOucka cecus - 5 — 16 romnu.

* ABrycroBcka cecus /monpaButenHa/ - 25 apryct — 08 cenreMBpu.

/3/. Y4eHu1u, KOUTo Mo 3paBOCIOBHU MPUUHHH, YIOCTOBEPEHHU C MEAUIIMHCKU JOKYMEHT, HE ca Ce SBUIIU
Ha TOMPABUTEIIHU U3MUTH B CECUUTE T10 aJl.2, MOTaT Jia ce SIBAT Ha JIOMMbIHUTENIHA TOMPaBUTENIHA CECUS JI0
10 oxTOMBpH 1O pex, ONPEAEIIEH ChC 3all0BE] HA AUPEKTOPA HA YUUIIUILETO.

/4/ Y4eHuiu, KouTo UMar oleHka ,,Cnab /2.00/* mo yuebeH npenMeT oT yueOHHUs IJIaH Ha pEIOBHUTE W/UIIH
Ha JIOM'BJIHUTENIHATA MTOMIPABUTEITHU CECUU UITH HE ca Ce SIBUJIM Ha MOMPABUTEITHHU U3IHUTH, IOBTAPST KJaca.
/5/ Yuenunm, KoUTo ce o0ydyaBaT B caMocTosiTeNnHa (popma pu MOBTapsiHE Ha KJIac ce SABSBAT HA MU3MUTH
caMoO MO y4eOHUTEe NpeaMEeTH, MO KOUTO Humar oleHka ,,Cmad /2.00/“ wunm He ca ce SBWIM Ha
MOTPAaBUTEITHUTE U3MUTHU IO TE€3U MPEIMETH.

/6/ Yuennnute ot XII kiac, kouto uMart oueHka ,,Crnab /2.00/* mo yueOHM npeaAMETH Ha PEJOBHUTE U/UIH
Ha JIONBJIHUTETHATA TIOTPABUTEIHA CECHH UM HE Ca C€ SBHJIM Ha M3MHUTH 3a MPOMSHA Ha OLIEHKATa, He
MOBTApAT KJaca. Te Morat Ja ce SBAT 6e3 OrpaHuYeHHUs Ha MOMPABUTEIIHU H3MUTH B SHyapcKaTa CeCHsl U B
CECHMTE 110 ai.2.



/7/ 3nutuTe 3a MpoMsiHA Ha OKOHYATETHA OIICHKA TPU 3aBBPIIBAHE HA IBPBHSI WM BTOPHS TMMHA3HAICH
eTaI ce MPOBEX/IAT ClIe]l MPUKIIIOYBAHE Ha yueOHuTe 3aHaTus choTBeTHO Ha X u XII kiac, cna3zBaiiku pena
mo wi.35, ai.2, 3,4,5u6.

/8/ Ydaenunure, ycrenHo 3apbpumm X1 Ki1ac, mo cBoe xelaHue, Morar J1a Npuao0HusIT BTOpa CTENECH Ha
npodecroHamHa KBATM(UKAIMS CIe]] YCHEIIHO TMOJ0XKEH JAbP)KAaBEH M3MUT 10 TEOPUS W MPAKTHKA II0
CHEIMAIHOCTTA.

/9/ Jlutie, mpekbCHAIO O0YYSHUETO CH, IPOABIDKABA M0 yUYeOCH IJIaH JieicTBaI Ipe3 yueOHaTa roauHa, OT
KOSITO TIPOIBJDKaBa OOYYEHUETO 110 ChOTBETHATA IPOdecusl.

/10/ Yuenunnmure, 3apppunum ycrnemHo XII kmac, ce gomyckar 10 Abp)KaBHU 3PEJIOCTHH W3MHUTH U 0
JTbpKaBHU M3IUTH 32 MPUI00MBAHE HA CTEIICH HAa TPO(EeCUOHATTHA KBATU(DUKAITHS.

/11/ 3penocTHUIMTE MPUIOOUBAT CpeIHO oOpa3zoBaHue mpH ycrenrHo nojgoxkenu 31 u JIU 3a T1K.

/12/ Ydaenuuure, kouto mpe3 yd. 2016/2017r., 2017/2018 r., 2018/2019r., 2019/2020r., 2020/2021r.
3aBbpmBar XII kiac B [II'MT ,,IIpod. Lsetan Jlazapos* mo TAXHO kelaHWe MOTaT Jia He Mmojiarat BTOpUs
J3U 1o uin. 24, ot an. 3 or ormenenus 3HIL, a BMecTo Hero B AuIiioMara 3a cpeJHo oOpa3oBaHue B rpadaTta
3a noJjoxxeH Bropu [[3U ce BnucBa cpeqHoapuT™MeTHyHATa o1ieHKa ot orieHkuTe ot I 3a 1K (§24 ot [13P
Ha 3[1YO).

Un. 38. /1/ YdeHunute umMaT IpaBo €IHOKPATHO Jia C€ SBST HA HE MOBeUYe OT 3 M3MUTa 3a MPOMSHA Ha
OLIEHKAaTa Mo y4eOHU MpeIMEeTH clie/l MIPUKIIYBaHe Ha yUeOHHUTE 3aHSTUS 3a MOCIEIHMS KJ1ac OT y4eOHUs
IUIaH.

/2/ 3nutuTe ce moJsiarat Npu yCJIOBHUS U PEJ, ONpPENEiIeHH ChC 3al0Be]l Ha JTUPEKTOpa Ha YYHIIUIIETO,
BBPXY YUEOHOTO ChABPIKAHKE 32 CHOTBETHUS KJIac.

/3/ Tlomy4yeHaTa oreHka Ha u3MUT 1o an.l e okoHuarenHa. Koraro momyuyenara omenka e ,,Cmab /2.00/ ,
YUYEHUKBT Ce SIBABA Ha MOIMpPaBUTENICH U3IUT M0 peaa Ha aj.2.

I''/TIABA YETBBPTA

YYACTHHUIM B YYEBHO-BB3IIUTATEJHUSA NPOLEC
Pa3zpen 1

YUUTEJIN

YJ1.39. YUUTEJ

OcHOBHM (YHKIIMY U 33]a4u:

1. M3nbaHsgBaT 3abJKEHUSITA CH, ONPEIeJIeHH B HOPMAaTUBHUTE aKTOBE W JOKYMEHTH B CHCTEMara Ha
MPeIyYUIIUIIHOTO U YUYMUIUITHOTO 00pa30oBaHue U B JIIHKHOCTHUTE UM XapaKTEPUCTUKH.

2. 3nbnusBat AbpikaBHUTE 00pa30BaTEIHU U3MCKBAHMS.

3. Bceska yueOHa roauHa riiaHupar yueOHaTta v Bb3MHUTaTeIHaTa paboTa ¢ YYSHHUIIUTE KaTo MpernojaBaTenu
U KJACHH PHKOBOIUTENU. M3roTBAT TOAMINHO paslpeneiieHHe Ha ydeOHHs MarepHuall, cboOpa3eHo C
y4eOHHUs IJ1aH U ¢ yuebHarta nporpama. Kato kiiacHH pbKOBOJUTENN U3TOTBST FOJIMIITHO pa3NpeesieHne 3a
BB3MHUTaTENHATa paboTa.

4. Opranu3upar u pbKOBOJISAT yueOHO-BBH3MUTATEIHHUS POIEC IO CHOTBETHUS MPEAMET.

5. OcurypsiBaT 3aAbJI004Y€HO M TpailHO yCBOsSBaHE Ha 3HAHUATA M YMEHUSATA HAa YYCHHUIUTE Upe3
HeoOxouMaTa mpeBapuTeIHa HayyHa U MeTOInYecka MOIrOTOBKA Ha YPOIIUTE U CHCTEMHOTO U3IOJI3BaHe
Ha e()eKTUBHU METOJU Ha O0y4YEeHHE B KJIACHO-YPOYHATa JEHHOCT.

6. Nmat mpaBo Ha cB0OOeH n300p HA (GOpPMH M METOMYECKU CPEACTBA 32 OpPraHU3alus U PHKOBOJICTBO
Ha yyeOHaTa U U3BBHKIIACHA IEHHOCT, KATO HOCST OTTOBOPHOCT 32 pe3yJTaTUTE.

7. Ilpe3 y4eOHUSI CPOK MPOBEpSBAT U OOCKTUBHO OLICHSBAT 3HAHUATA, YMEHUATA U KOMIIETCHIIMUTE Ha
YUEHUIIUTE, HACOYBAT U KOHTPOJIUPAT CaMOTOArOTOBKaTa UM, KaTo cla3BaT U3UCKBaHUATa Ha Hapenoa Ne
11 ot 1. 09. 2016 3a cucTemara Ha OLIEHSIBaHE.

8. BmucBar cBOeBpeMEHHO M PUTMHYHO OIICHKUTE Ha YUCHUITUTE B €IICKTPOHHUS JHEBHUK B ChOTBETCTBHE
¢ m3uckBanusta Ha Hapemba Nell ot 1.09.2016r.3a oreHsiBaHe Ha pe3yiATaTHTE OT OOYYEHHETO Ha



yaenuiute u Hapemba Ne§ ot 11. 08. 2016r. 3a mHpopmanmsITa U JOKYMEHTHUTE 3a CHCTEMaTra Ha
MPELYyYUIIUIIHOTO U YUYMIIUITHOTO 00pa30BaHuE.

9. IIpoBepkaTa Ha MUCMEHU U IPYTH YUEHUYECKH pa0OTH OT 00YUYEHHUETO U MOCIIEIBALIOTO UM OTpa3sBaHe,
OLICHSIBAHETO Ha PE3YJITATUTE B EJIEKTPOHHUS JHEBHHK ca MPOPECHOHATHH IEHHOCTH, BKIIOUYEHU BHB
¢byHkuuuTe Ha yumtens ceriacHo Hapemba Nel5 or 22.06. 2019r. 3a craryta M mpoQecHOHaIHOTO
pa3BUTHUE HA YUUTEIIUTE, TUPEKTOPUTE U JPYTUTE MENArOrH4eCKH CIIELUaINCTH.

10. OueHkuTe , ONpeAeIsiHU Bb3 OCHOBA Ha U3BBPILEHA [IPOBEPKA U OLIEHSBAHE HA YUEHUYECKU paboTH,
MoraT Aa ObJaT OTpa3eHH B €JICKTPOHHUS THEBHUK CIIEJ MPUKIIOYBAHE HA MPOBEPKATa, BKIIOYUTEITHO
M3BHH BPEMETO Ha MPOBEkKAaHE Ha yUeOHUTE 3aHATHSA, YaChT Ha TEXHUYECKOTO BHBEXK/JAaHE HA OLIEHKATa HE
ce MpueMa cam 1o cede CH 3a Yac Ha U3BbPIIBAHE HA OL[CHSIBAHETO.

11. JleliHocTuTEe MO MpOBEpsBaHE, OLIEHSIBAaHE M OTpPa3siBaHE Ha pE3yJTaTUTE OT OLEHSIBAHETO Ce
M3BBPIIBAT B pAMKUTE Ha CIIy>)KEOHUTE 3abJKEHUS Ha YUUTENS B paMKUTe Ha paboTHOTO Bpeme. Koraro
3a KOHKpEeTHaTa JEWHOCT HE € ONPEIENIEHO 3aIbJDKUTEIHO (PU3NYECKO MNPUCHCTBUE B YUMIIMILETO,
M3BBPIIBAHETO M U3BBH CrpajiaTa Ha YUMJIMIIETO HE IPOMEHsI XapaKTepa 1 Ha ciyeOHa JeHHOCT.

12. Otpa3zsiBa B €IEKTPOHHUS JHEBHUK YCTAHOBEHU OTCHCTBUS HA YUEHUIUTE 32 ChOTBETHUS yueOeH Jac
U B CbOTBETCTBHUE C JEMCTBUTEIHOTO NPUCHCTBUE HA YUCHUIIUTE U U3UCKBAHUS 32 BOJICHE HA YUMJIMIIHATA
nokyMeHTanus. Ilpu Hanuume Ha TEXHUYECKH MpoOJieM, 4YachT Ha BBBEXKJAHE HAa OTCHCTBUETO B
€JIEKTPOHHMSI THEBHUK, MOXe J1a ObJie pa3iMueH OT TO3M Ha MIPOBEXJaHe Ha y4eOHOTO 3aHATHE, HO CaMO
1o ce0e cu He MPOMEHS 0OCTOATEICTBOTO, Y€ OTCHCTBUETO CE OTHACS 3a KOHKPETHHUS yueOeH vac.

13. Wmat npaBo J1a mpeuiaraT peleHus 3a OpraHu3alusaTa U pbKOBOJICTBOTO HA y4eOHO-Bb3MUTATETHUS
MIPOLIEC, /1a yYacTBaT B YIIPABJICHUETO HA YUMUIIMILETO.

14. YuyactBar B pabortara Ha [IC u B ipyrn cinykeOHU ACHHOCTH, OPraHU3UPAHH OT YUUITUIIIETO.

15. BopmAr ycTaHOBeHaTa yYWJIMIIHA JOKYMEHTALMs 3a YYCHHUIUTE, & KJIACHUTE PBKOBOIUTEIH BOIAT U
JHEBHUKA Ha KJaca.

16. ExenHeBHO OTpa3siBaT B JTHEBHUIIMTE HA KJIACOBETE MPENOAAICHUS MaTeprall.

17. Cna3Bar ceIMHUYHOTO pa3lucaHue Ha y4yeOHHUTE YacoBe, sBSIBAT ce Ha pabora 30 MUHYTH mpenu
HA4aJ0TO Ha y4eOHUTE 3aHATHA — 32 YUUTEIUTE, KOUTO UMAT ITbPBH yueOeH yac, U He 0-KbCHO 15 MUHYTH
Ipey yaca CH — 3a YUUTEIUTE B OCTAHAINTE Cllyyad. BiausaT HaBpeMe B yueOHUTE yacoBe.

18. [laBat Ge3ruiaTHH KOHCYJITALMUH 3a YYEHULUTE 10 rpaduK, yIBBPJEH OT JUPEKTOpA.

19. Ilopabp:kar Bpb3Ka C POAUTENNTE HA YUCHULIUTE, HA KOUTO MPENOJAaBaT U OCUTypsABAT BPB3KUTE HA
YUWIMILETO C POAUTEINTE Ha YUEHHUIIUTE OT KJlaca, Ha KOWTO € KJ1aceH PbKOBOAUTEL.

20. IIpu HEOOXOAMMOCT MH(MOPMUPAT POAUTEINUTE 32 MOJOKUTEIHN U OTPULIATENIHHU MPOSIBU U ycCIlexa Ha
YUEHUIIUTE.

21. Crepndar 3a ona3BaHe Ha MaTepUAIHO — TEXHUYECKaTa 0aza.

22. ITloBumaBar cucTeMHO NpodecuoHanHaTa cu KBaaudukarus.

23. CppaeifcTBaT Ha AKYPHMS YUMTEN, KaTO U3MIpaIlaT Ciel MOCIEIHUs CH yueOeH 4yac YYeHULUTE OT
KJIacHaTa crasl.

24. Y4uTensaT MOKe J1a OTCTpaHsIBa OT yueOeH 4ac YYeHUK, KOMTO ITpeyr Ha Hero /WK Ha Cby4YEHULUTE.
Bennara ciiex mpukiIrouBaHETO Ha yaca ce IpeanpuemMar JIeHHOCTH 32 MOTHUBALUS U 3a IIPEOI0JIIBaHEe Ha
poOJIEMHOTO OBECHUE U C€ YBEAOMSIBA POJUTENAT.

25. OmnaszBar KMBOTa U 3paBETO Ha ydeHUIUTe 1o Bpeme Ha YBII u apyru neiiHocTH, OpraHu3upaHu oT
HEro WIX OT YUYHUJIUILETO.

26. Wznenussat pemenusra Ha 11C u Ha qpyrurte opranu 3a ynpasieHUE HA yUUIIMILETO.

27. OcurypsiBart JeKypcTBO B YUMIIUILETO MO rpaduk, yIBbp/EH OT IUPEKTOpA.

28. Ila3sr u 3amuraBat JOOPOTO UME Ha YUHUIIUIIETO.

29. IIpemnarat Ha [IC yueHunu 3a HarpaxjaBaHe.

30. Ilpemyarar Hamarane Ha caHkuMuM Ha ydyeHuuu npen IIC um mpex nupekTopa mpu cna3BaHe Ha
M3HMCKBaHUATA, onpeneneHu B wi. 199 ot 3IIYO.

31. CppaelicTBaT Ha IUPEKTOpPA U HA KOHTPOJIHUTE OpraH IPHU OCBIIECTBSIBAHE HA KOHTPOIHO-IIOMOIIHA
JNEHUHOCT.

32. Wmat npaBo aa 6b1aT MaTepUaATHO U MOPAJTHO CTUMYJIUPAHU 3a pe3yaTaTuTe oT paboTaTa CH.

33. [la ce siBsiBa Ha paboTa c OOJIEKIO U BbB BUJ, KOUTO CHOTBETCTBAT HA MOJIOKEHUETO MY Ha YUUTEN U
Ha 1o0puTe HpaBu.



34. Yuurtenute HAMAT MPaBO Ja MPEIOCTABIT 00pa30BATEIHH YCIAYTH CpPEIIly 3aIulalllaHe Py HaTu4Yue Ha
KOH(JIMKT HAa UHTEPECH.
35. Jla He mon3Ba MoOUIIeH TenedoH Mo BpeMe Ha Jac.

YJI. 40. CTAPIIIN YUUTEJ

1. YuacTBa B NpPOBEXKJAHETO Ha KBAIM()UKATMOHHO-METOIAMYECKA NEHHOCT MO CHOTBETHHS ydueOeH
IpeaIMET WIA MOJYJI B YUUJIUILETO;

2. YyacTBa B I6IHOCTH, CBBP3aHH C IOATrOTOBKAaTa, OPraHU3UPAHETO U MPOBEKIAHETO HA OLICHSBAHETO Ha
BXOJJHOTO M M3XOJHOTO PAaBHUINE W/WJIM BHHIIHO OILCHSIBAHE HA 3HAHUATA M YMEHHUATA HA YUCHUIUTE OT
CbOTBETHUS KJIac;

3. Ilonmomara nefiHOocTUTE MO pa3paboTBaHE HA TECTOBE, 3a/a4M, 3aJaHUs, MaTepUaIl U KPUTEPUU 3a
OLICHSBaHE 3HAHMSITA U YMEHUATA HA YUYEHUIIUTE IO ChOTBETHUS yUeOEH MPEAMET;

4. AHanuzupa 1 0000111aBa pe3ysITaTUTe, MOJTYYeHH OT OLIEHSBAHETO HAa BXOJHUTE M U3XOJHUTE PaBHUILA
W/WIH OT BBHILHO OLIEHSBAaHE M0 ChOTBETHUS yueOeH MpeIMeT Ha paBHUIIE KJIac;

5. M3non3Ba u mokas3Ba e(pEeKTUBHU METOAU IpPHU OpraHU3alUsATa U MPOBEXKJAHETO Ha 00pa30BaTEIHO-
BB3MUTATEIHUS IIPOLIEC;

6. YdacTBa B JieifHOCTH 110 pa3paboTBaHe HAa MPOEKTH MO MPOrPaMU /UM B IEHHOCTHU MO pealu3upaHeTo
uM;
7. U3nbaHsBa W ApYyrd 3aabJDKEHUS, MPOM3THYAIM OT crenudukara Ha JAIBKHOCTTa M BHJAA Ha
YUUITUIIETO.

YJI. 41. I'JTABEH YUYUTEJI

1. IInanupa u KOOpAMHMPA KBAIU(PUKAIIMOHHO-METOANYECKaTa AEHHOCT B YUWJIMILETO — 3a €Tall W/WiH
CTETICH;

2. YuacTBa B IGMHOCTUTE, CBBP3aHU C OPraHU3MpPaHE U IPOBEK/IAHE HA BHHILHO OLEHSBAHE B YUMIIUILETO;
3. O60061aBa aHaTU3UTE HA PE3YJTATUTE OT BXOJHU M U3XOIHU PABHUILA U/UIHM OT BHHIIHU OLCHSIBAHUS
3a YUMIIUIIETO;

4. KoncynTtupa nuinara, 3aeMally JUIb)KHOCTTA “‘yuyuTen” U JUIbXKHOCTTA “CTapliy YYUTEN B YUUJIMIIETO,
MIPH TMarHOCTHKA M OLIEHKA Ha pe3yJITaTUTE Ha YUCHUIUTE;

5. KoHcyntupa u noanomMara juiara, 3aeMaliy YYUTEICKU JJIbXHOCTH C 11eJ1 KAPUEPHOTO UM Pa3BUTHE;
6. Opranusupa U KOOpAMHHUpA OOMsiHaTa Ha JOOpU MPAKTUKU B YYIIMIIETO, OPUEHTUPAHU KbM
MOBUIIIABAHE KAUYECTBOTO HA OOYUYCHHE U MPUIIAaraHeTO Ha MHTEPAKTUBHU METO/IU 33 paboTa ¢ YUYCHHIIUTE;
7. Opranusupa 1 IpOBEXK/1a YUWIHMILHUTE KPBrOBE U ChACUCTBA 3a OPraHU3UPAHETO U MPOBEKIAHETO HA
OOIIMHCKH, 00JIACTHU ¥ HAllMOHAJIHU KPBroBe HA OMUMITUAAN U CHCTE3aHUS B YUHIIUIIETO;

8. Koopaunupa neiiHoctute 1o pazpaboTBaHe U peau3upaHe Ha MPOEKTH, B KOUTO y4acTBa YUMIUIIETO;
9. 3mbaHsBa W ApPYrd 3adbIDKEHUS, MPOM3THYAIM OT chenudukara Ha ATBKHOCTTa M BHAA Ha
YUHJIUIIETO;

10. Ha nuuara, 3aemamu JJIbKHOCTTA “TJIABEH YUUTEN B YUWIIUIIE, CE Bb3JAraT 3aIbJKEHUS], CBbP3aH!
C OpraHu3aIusaTa U MPOBEXKIAHETO HA U3BBHKIIACHU (POPMH M JCHHOCTH, YacoBe MO CBOOOAHOM30Mpaema
MOATrOTOBKA, KAKTO U 3aJbJDKEHHS KaTO KJIACEH PbKOBOAMTEI MO M3KIIOUEHHE, KOraTO OpraHu3alusiTa B
YUMJIMILE HE TI03BOJISIBA TE3U ACMHOCTHU J]a C€ U3BBPIIBAT CAMO OT JIMIA, 3a€MALU JJIBKHOCTUTE “‘yUUTeN”
u “cTapuy y4uren’.

Ui 42. B paMkuTe Ha yueOHUS ICH YIUTETUTE ca JIHKHH J1a OBb/IaT B YUMIHIIE 33 H3MIBJIIHEHUE HA HOpMaTa
CH 32 3aIJDKUTENHA MpernoaBaTesicka padboTa, 3a yuactue B [IC u onepaTUBHU ChBEIIaHUS, POAUTEICKU
Cpeld, METOAMYECKH COUPKU, BB3MUTATENHA NEHWHOCT, KOHCYJITAllMU C YYCHHIIUTE U POTUTEIUTE,
3aMECTBaHE Ha OTCHCTBALIM KOJIETH, KAKTO U 3a U3ITbJIHEHHUE HA 3aKOHHUTE PA3MOPEKIaHUS U 3alI0BEI Ha
JTUPEKTOpa.



Un. 43. 3a Hem3IbJIHEHNE HAa TPO(GECUOHATTHUTE CH 33aIbJDKCHUS, HapyIIaBaHe Ha TPyAOBaTa JUCIUIUIMHA
U Hecrna3BaHe Ha To3u lIpaBUIHMK, yduTEenuTe U aAIMUHUCTPATUBHUAT MI€PCOHAT HOCIT IUCLUILIMHAPHA
OTTOBOPHOCT U C€ HaKa3Bar OT Aupekropa, cbriacHo KT.

Ui, 44. Yaurenure moJs3Bar IJIaTeH roauiieH oTnyck Ha ocHoBaHue KT, KojaekTUBHUS TpyA0B JOrOBOP U

HapenOaTa 3a mOYMBKUTE U OTITYCKHTE.

Un. 45. OdunmanHure npasHULK, KOUTO C€ CYMTAT 32 HEPAaOOTHU JTHU HA YYUTEIHUTE U CIY)KUTEIUTE, Ce
onpeaensat cbraacHo KT. 3a yunmnuiiau npasHuiy, 3a eKCKyp3UM, CIIOPTHU U JPYTH MEPOIPUSTHS, CE

I10JI3Ba PE3EPBBT OT YUEOHO BpEME.

Ui 46. Yuutenar uma cleJHUTE TIpaBa:

CBOOOJHO J1a Ompezessi METOJUTE M CPEIACTBAaTa 3a MPOBEXKAaHE HAa 00pa30BATEITHO BB3MUTATEIHUS
MpoLeC, KAaTO aKTUBHO M3I0J3Ba MHTEPAKTUBHU METOJIM Ha NPENOJaBaHE U BB3MOKHOCTUTE Ha
MH(OPMALIMOHHUTE U KOMYHHUKAIIHOHHUTE TEXHOJIOTUH;

- Jla ydacTBa B KJIJaCUPaHETO Ha MPOEKTUTE HAa YUEOHUIIH 110 ChOTBETHUS yueOeH MpeaMeT U npu uzbopa

Ha y4yeOHHUK, 110 KOMTO 111e ce MpoBex1a 00yUYeHUETO;
- JamnoiyyaBa HH(OpMaIKs MO0 BIIPOCH, CBbP3aHH C U3ITBIHEHNE Ha CITY)KEOHUTE MY 3a/IbJKEHUS, KAKTO
1 32 BB3MOKHOCTHUTE 3a MOBUIIaBaHE Ha MpodecnoHamHaTa My KBaaTu(puKalus;

- YUWIMILETO Ch3/laBa YCJIOBHUS Jia MOBUIIaBa 00pa30BaHUETO CU U TpodecHOoHaTHATa CU KBATU(UKALUS;
- Jla 1aBa MHEHHS U Jla TIPaBU MPEII0KEHHS 32 pa3BUTHE HA YYUIIHILETO;

- J1a usnon3Ba yuminmnaata MTh 3a uznmbiHeHne Ha CITyKEOHUTE CH 3abJIKEHNUS ;

- Ja ObJe MooUIpsiBaH M HarpaXJaaBaH.

Un. 47. Yuuten, KOWTO € W KJIAaCEH PBKOBOJMTEN W TOMOIIHHUK-KJIACEH PBKOBOJMTEN, UMA CIIEIHUTE

JOIBTHUTETTHY 331bKCHHUS:

1. [la cneam 3a ycmexa M pa3BUTHETO HA YYEHUIMTE OT ChOTBETHATA Iapajiesika B 00pa3oBaTEIHO-

BB3MMUTATEIHNS IIPOLIEC, 3a CHNA3BAHETO HA YYWJIMINHATA IUCLUIIIMHA, KAKTO M 3a YMECHHATA UM 32
o0IlyBaHe C YYEHUIMTE U YYUTEIUTE U MHTETPUPAHETO UM B YUMIMIIHATA Cpela, KaTo MEepUOAUYHO U
CBOEBPEMEHHO HH(OPMUPA POAUTEIUTE.

2. Jla aHanu3upa U OLEHsABA PUCKOBUTE (DAKTOPH BBPXY YUEHHULUTE OT Mapajeskara U Aa Mmpeanpuema

IIPEBAaHTUBHU U KOJIEKTUBHU MEPKH 3a CIIPaBsIHE C TAX.

3. Jla KoHTposMpa IOCEeIaeMOCTTa Ha y4eOHUTE YacoBe OT YUYCHMLUTE OT MapajeikaTa W Ipuiara

IIpoLeaypara 3a y4eHHUIIH, JOITyCHAIN HEU3BUHEHH OTCHhCTBHSL.

4. CBOEBPEMEHHO J1a YBEJJOMSIBA POJUTEIIUTE, aKO YUEHUKBT OTCHCTBA OT yUEOHHU 4acoBE, KAKTO U KOIraTo
CIPSMO HETO 1€ 3all04YHE IPOLEAYPa 3a HajlaraHe Ha CAaHKLUS WIN APYTU MEPKHU.

5. Jla cna3Ba npouenypara 3a yYeHHIH, JOITyCHAJIU HEU3BUHEHU OTCHCTBUS.

6. Jla KOHCY/ITHPa POIUTENIUTE 32 Bb3MOXKHOCTUTE U (POPMUTE 3a AOIBIHUTEIHA paboTa ¢ yUeHHUKA C OIJIe]

MaKCHUMAaJIHO Pa3BUTHE Ha 3aJI0KOUTE My, KaKTO U 3a Bb3MOXKHOCTUTE 3a OKa3BaHE Ha MeJaroruyecka u

IICUXOJIOTMYECKa MOAKPENa OT CIEHUaJINCT, KOraTo TOBa CE Hajara.

7. Ja opranusupa 1 IpoBeXaa POJUTEIICKHA CPEILH.

8. IleproanuHoO 1a OpraHM3Upa MHAMBUAYAIHH CPEILM C YYEHULUTE OT Iapajelikara; Ja OpraHu3upa u

IIPOBEXK/Ia yaca Ha Kiaca 1 Jja padoTu 3a pa3BUTUETO Ha MapajesakaTa KaTo OOLIHOCT.

9. la y4acTBa B IpOLEAYPUTE 3a HajaraHe HAa HAKa3aHWs M MEPKU IO OTHOIICHHWE Ha YYEHHULIUTE OT

napajenkara B CllydauTe U 110 pela, IPEIBUIEHU B TO3H ITPaBUJIHHUK.

10. Jla ocbliecTBsiBa Bpb3Ka C YUUTEJINTE, KOMUTO NPENOJABAT Ha Iapajesikara, U NEPUOAUYHO J1a ce

uHpOpMHpa 3a ycrexa U pa3BUTUETO HA YUYEHUIIUTE OT Mapaliesikata Mo CbOTBETHUS yueOeH MpeaMeT, 3a

Cra3BaHe Ha YYMWJIMIIHATAa AUCLUIUIMHA, 32 YMEHHUATa MM 3a OOIlyBaHE M MHTErpUpaHE B yUWIMIIHATA
cpena.

11. Jla ocbliecTBsBa IOCTOSHHA BPb3Ka C OCTAHAJIUTE KIACHU PBKOBOJIUTENHN C OIJIE]l YChbBBPIICHCTBAHE

U HaMHMpaHe Ha HOBH (popMU 3a OOIIyBaHE C YUCHHUIIUTE U POIUTEIIHTE.

12. /la ochliecTBsBa Bpb3Ka U Jia MOANOMara CrielMaiuCTUTe, KOUTO pabOTAT € YUEHHUIIH OT Mapasieskara.
13. /la BOaM peloBHO M J1a ChXpaHsiBa yueOHaTa JOKyMEHTAalus 3a apasieskara.

14. Tlo Bpeme Ha POAUTENICKUTE CPEUIM Ce OOCHKJAT U C€ B3eMaT PEIICHUS [0 OCHOBHU BBIIPOCH,
CBBP3aHHU C PA3BUTHETO M BB3NMTAHUETO HA YUYEHULIUTE, BKIIOUYUTEIHO C YYaCTUETO Ha CIIELHUAIMCTH.

KnacHuAT ppKOBOIUTEN HE MOXKE J1a 00CHXkAa MyOINYHO BBIIPOCH, CBBP3aHU C ycIieXa U MOBEICHUETO Ha
OTJEJIHUTE YUYEHUIM OT Iapajekara.



PA3JIEJ 11
YYEHHUIHA

Uin. 48. Yyenunure umar mpaso:

1. [a u3bupar yueOHHUTE IPEAMETH U ICHHOCTUTE, TIPEIBUICHN B yUEOHUS TIIaH KaTo n30upaemMu.

2. Jla ygactBaT o coOCTBEH U300p B OPraHU3UPAHUTE OT YUUIIUIIIETO U3BBHKIIACHU JCHHOCTH.

3. Jla momydaBaT OT yuwiMimieTo WH(GOpMaluMsA, CBbp3aHa C TAXHOTO OOydeHHEe W TNPOo(ecHOHATHO
OpUEHTHUPAHE.

4. la nmosydaBaT OT YYMUTEIUTE KOHCYJITALMK — BKJIIOUUTEIHO M YUYEHHUIIUTE HA CaMOCTOSITENHA WU
MHAUBUAYaIHa popma Ha oOyueHue.

5. Ja Obaat 3amuTaBaiy OT YUYHUIIUIIIHOTO PHKOBOJICTBO, YUUTEIUTE U CITYKUTEIUTE IPU HAKbPHSIBAHE Ha
JUYHOTO UM JIOCTOMHCTBO W HapyIllaBaHE HA YOBEIIKUTE UM TIpaBa B yUUIIUIIIETO.

6. la nmaBar MHEHHS W TPEUIOKEHUS TMpeJ] PHKOBOJCTBOTO HA YYWJIMILETO IO OTHOIIEHUE Ha
OpraHM3alusaTa U MPOBEXKAAHETO HA LAJIOCTHATA MY JAEHHOCT.

7. Jda mon3Bar 0e3IUIaTHO LisylaTa YYWIMIIHA MaTepHallHO-TeXHUYecKa 0a3a U B M3BBbHY4YEOHO BpeMe 3a
pa3BUTHE HA UHTEPECUTE U CIOCOOHOCTHUTE CH.

8. la m30upat u ObAaT H30MpaHU B KOJICKTUBHUTE OPraHU 3a YIIpaBJeHUE HA YUUIIHUIIIETO.

9. [la OBAaT MoOMIPSIBAaHK C MOPAJIHA M C MAaTepUaTHU HarpajJu 3a BUCOKHU MOCTKEHHUS B ydeOHaTa M
W3BbHYUYMIMIIHA IEWHOCT.

10. Ha yuactBaT B paborara Ha [1C mpu oOCHkaaHe pe3yaTaTUTe Ha 00yUeHHUETO, B MU3BBHKIACHUTE H
M3BBHYYHIIMIITHU JEHHOCTH, HArPAKIABAHETO U HAIATaHETO HA CAaHKIIMU HA YYCHHIIH.

11. YyeHunure Morar Jia ce noarnoMaraT CbC CTUIICHIMH, ONIPEJEIICHH C aKT HAa MUHUCTEPCKUS ChBET.
Uin. 49. Yyennuure HAMAaT NMPaBo:

1. Ma oTcheTBar OT yueOHU 3aHATUS 0€3 YBaKUTEIHU MPUYNHH.

2. Jla yyacTBaT B Xa3apTHHU WUIpH, Ja MylIaT, 1a yIOTpeOsBaT HAPKOTHUYHHU BEIIECTBA U AIKOXOJI, KAKTO U
Jla M3M0JI3BAT BEIIecTBa M MPOAYKTH, 3a0paHeHM OT 3aKOHA WU OT YYWJIMLIHUTE MpaBuia( eHepruiiHu
HAMUTKU U €JIEKTPOHHU LIUTapH)

3. Jla u3BbpIIBAT ACWCTBUS, 3a0paHEHU 3a HEMBJIHOJETHU JHUIA OT 3aKOHA, BKJIIOUUTENHO Jga ObaaT
BBBIIMYAHU B MOJIMTUYECKA ICHTHOCT B HApYIICHHE HAa MPUIOKUMHUTE 3aKOHOBU OTPAHUYCHUSI.

4. Jla HaKbpHSBAT C TOBEACHUETO M JCHCTBUITA CH aBTOPUTETAa M JOCTOMHCTBOTO Ha YYUTEIUTE U
PBHKOBOJICTBOTO Ha YUHJIUIIETO.

5. Jla narpy0sBat W/uian ManTpeTupar Cby4eHHUIIUTE.

6. Jla HOCAT B yYWJIMILE BEUIM M MaTepHalid, KOUTO HE Ca CBBbP3aHU C y4eOHHUS MpOIeC M Morar Ja
3acTpalar KHBOTa, 3[JPABETO UK OE30MaCHOCTTA HA YUYCHUIIUTE U CITY>KUTEIHTE.

7. Jla XBBPIAT OTNAAbLU B KIIACHUTE CTau, KOPUIOPHUTE U B YUMIHILHUS JBOP.

8. Jla oTKa3BaT M3MBIHEHUETO HA YUEOHUTE CU 3aIbIIKEHUSI.

9. Jla u3BBpUIBAT MIPOTHUBOOOIECTBEHHU MPOSBU.

10. /la HamyckaT caMOBOJIHO YUUJIMILIETO U YUUJIUIIHUS ABOP Mpe3 y4eOHO BpeMe.

11. Jla u3nu3aT Ha IUIOLIMTE Mpe3 MPO30PLHUTE HA MOMEUIEHUATA B YUYWIMILETO, KAaKTO U Ha MECTa,
3acTpalliaBaiiy >KMBOTa UM B YUHIIUIIIHATA CTPA/a.

12. Jla uznon3Bat MoOuiIeH TenedoH, TEXHUYECKH U eIEKTPOHHH CPEJICTBA MO BpeMe Ha y4yeOeH Jac.

13. Jla mpedar Ha y4uTess TIPU U MO MOBOJ U3M'BIHEHUE HA CIYyKeOHUTE MY 3aAbDKCHUS, KAKTO U Ha
ChYYCHHIIUTE CH 110 BpeMe Ha yueOHHUTE YacoBe.

14. Jla HOCAT OpBXKHE, KAKTO U APYTU MPEAMETH, KOUTO €2 U3TOYHUK HA MMOBUIIEHA OMACHOCT.

15. Jla HOCST OO0JIeKII0, akcecoapH, OTIWYUTETHU 3HAIM, CUMBOJIH, €MOJIEMHU, HAMUCH WU APYTH
BHU3yalTHU 0003HAYECHHUs], Ype3 KOUTO CE JEMOHCTPUpPA MPUHAMICIKHOCT WU MPUCTPACTHE KbM CIOPTHH
oTOOopH, PEHCKN OpraHU3allii WIU aruTKU; He)OpMAaIIHU TPYTTUPOBKH, OaHIU WU APYTHU TPYIIH, CBBP3aHH
C TPOSIBU HAa arpecus, HACWJIME WM MPOTHBOIIOCTABSIHE, OpraHW3aIluH, IBIDKEHUS WIH TPYIH, YAUTO
CUMBOJIU WJIU MTOCJIAHMS C2 HECbBMECTUMHU C PUHLUIIATE Ha YBAXKEHUE, TOJEPAHTHOCT, HEIUCKPUMHHALIMS
1 Oe30MacHa yYMIHIIHA Cpefa.



Un. 49a. YueHunure uMaT cjaeHUTE 3abJKEHHA:

1. [la mpuchbCcTBaT M 1a y4acTBaT B yUeOHUTE YaCOBE;

2. Jla cria3BaT pexuma B YUHJIUIIETO;

3. Jlaunsat 15 MUHYTH Iipean 3alI0YBAaHETO HA IIbPBUS y4eOeH Yac KaTo CIa3BaT MPOITyCKBATEIEH PEKUM
B YUWIIAIIIE.

4. Jla uaBat B y4WIHIIE C NMPHJINYCH SCTETHYECKH BHJ, a NMPH OPHUIMATHUA NMPA3HUIM Ja CE SBABAT B
MOIXOJIATIIO OPUITHATHO 00JICKIIO;

5. Jla ca mOAroTBEHW 3a CHOTBETHHSA Yac, KaTo Ca OCUTYPHIM HEOOXOIUMHTE Y4eOHO-TEXHUYECKU
ocoOusi, pabOTHO WITH UTPAITHO 0OJIEKIIO, J1a Ce SIBSBAT B CIIOPTHH €KHITH B Yaca 1Mo (PU3NIEeCKO BB3IUTAHUE
1 B pabOTHO OOJICKJIO B YACOBETE I10 MPAKTHKA,

6. Jla 3aemar pabOTHHUTE CU MeCTa cjie/l OMeHETO Ha bPBUS 3BBHEI U J]a CE MOATOTBAT 3a y4eOHUS Yac;

7. Ha cna3BaT oOIonprueTuTe HOPMH Ha MOBEICHNUE HA 00IIIECTBEHH MECTA;

8. Jla chxpaHsBaT M pa3BUBAT YUWIIUIIHUTE TPAIULHH;

9. /la oma3Bar yYWJIHMIIHOTO UMYIIECTBO;

10. la covOmronaBar Oe3omacHOCTTa IpH CIM3aHE M KayBaHE OT/HAa NPEBO3HUTE CPEACTBA IpHU
TPAHCIOPTHPAHETO MM OT U JIO0 YUMIIHIIIE.

Y. 50. Yyenunure Morar Jja ce HarpaxJaaBaT CbC CICIHUTE MOPAJIHU U MAaTEPUAIHA HAarpain:

1. M3Ka3BaHe Ha MOXBaja WK 0JaroapHOCT OT KJIACHUS PHKOBOJUTEIN WM OT MPEnoaBaTell;

2. W3Ka3BaHE Ha MOXBaja WK 0JaroAapHOCT OT JUPEKTOpa Mpesl BCUUKU YUYEHUIIH;

3. MaTepuaIHU Harpajau 3a NOCTUKEHUS B y4eOHUs IPOIIEC UITH 3a TOJI0KUTEIIHA U34Ba.

Ui 51./1/ Y4eHUKBT MOXKE JJa OTCHCTBA OT YUHJIUIIIE 110 YBAXKUTEIHU IPUYUHH B CIEAHUTE CITydau:

1. MO MEIWUIIMHCKH TPUYMHH, 32 KOETO B YYWJIMIIETO CE€ H3Mpalia MO eIEKTPOHEH IThT MEIUIMHCKH
JOKYMEHT OT JIEKap WM OT JieKap IO JeHTaJIHa MEUIIMHA

2. mopaJy ydacTHe B Jpyrd JEMHOCTH M3BBH MPOLECca Ha YYWINIIHOTO 00pa30BaHuUE - MpH MpeICTaBsIHE
Ha JIOKYMEHT OT CIOPTHHUS KJIyO, B KOWTO Y4YEHUKBT WIEHYBa, OT OpPraHM3aTOPUTE Ha CBHCTE3aHU,
KOHKYPCH, OJMMIINAAN, (PeCTUBAIN, KOHLIEPTH, CIIEKTAKIIN, U3JI0KOM U JPYTH, U CIe/ NOTBbPXKIAECHHE OT
poauTENs, IPEICTAaBUTEIIS HA IETETO UIIH JIMLETO, KOETO IoJlara I'pyKu 3a JETeTo, C MMCMO, TI0 UMEIIT WiIn
B TeneoHeH pa3roBop;

3. 10 15 yueOHM 1HU B ejHa yueOHa roinHa, HO He IIOBeYe OT 5 II0CIEeJ0BATENIHH, ChC 3asIBJIIEHUE, IOJaICHO
KBbM KJIACHUS PBKOBOJIUTEIN OT POJUTENS, IPEICTABUTENS HA IETETO MIIH JIMLETO, KOETO IoJlara rpruxH 3a
JIETeTO, B KOETO C€ ONUCBAT NPUYMHUTE, HaJlaraly OTChCTBUETO, IPEAU TO Ja ObJie HAIIPABEHO; B ClIyvail
4e 3asBJICHUETO HE MOKE J]a ce MOAaJie MPeaAn OTChbCTBUETO HA YUEHUKA, POIAUTEINIST, IPEACTaBUTENIAT Ha
J€TeTO WIM JIMLETO, KOETO IoJlara IpykKM 3a JIETeTO, YBEJOMSBA 10 UMEWU WU B Tele(OHEH pa3roBop
KJIACHUS PBKOBOJMTEN U 0JIaBa 3asBJICHUE CJIe]l HAlIPABEHOTO OTCHCTBHE, HO HE IO-KBCHO OT 3 yueOHU
JIHU CJIe]] BPBILAHETO HAa YUYEHHUKA B YUMUIIMILE;

/2/ B cimy4aii ue poAUTENAT, IPEACTaBUTEIAT Ha IETETO WM JIMIIETO, KOETO I0Jlara rpuXKy 3a JIeTeTo, 111
OTCHCTBA OT HACTOSIILIUSA CH AJIPEC 3a CPOK, MO-TOJISIM OT €IMH MEecel], TOH yBeJloMsBa MUCMEHO JUPEKTopa
Ha YYWIHIIETO, KaTO OCOYBA JIMLE, KOETO 111€ KOHTAKTyBa C YUMJIUILIETO 32 BPEMETO Ha OTCHCTBUETO MY
10 BCUYKHU BBIPOCH, CBBP3aHU C YUWIMIIHOTO 00pa3oBaHKe, ¢ U3KIIOYEHNE Ha OTIMCBAHETO HA yUYeHHKa
OT YYWIHILETO WM MPOMsIHATa Ha (hopMaTa Ha OOyUYeHHUE Ha yUSHHKA.

/3/JIOKyMEHTBT OT CIIOPTHUSA KTy 1 OeJIe’KKaTa Ha POJUTEINS Ce ChbXPaHABAT OT KIACHUS PHKOBOAUTEI ChC
CPOK Ha ChbXpaHEHHE JI0 Kpasi Ha yyeOHaTa rojjMHa.

UYn. 52. B ciyuauTte, KOrato OTChCTBHSTA Ha YUEHUK HE MMO3BOJISABAT J1a ObAaT 0(pOpMEHN CPOUHHTE U/WITU
TOJIMILTHUTE MY OLIeHKH, ¢ petienue I1C ompenens monoxeHneTo Ha yueHHuKa - (popmaTa Ha oOydeHue.

Un. 53. OTcheTBUATA HA YUEHUIIUTE OT YUMIIUILE CE€ OTYUTAT B YUEOHH YacoBe.

1. 3akbCHEHHE HA yYeHHKa 3a yueOeH 4yac 10 20 MUHYTH ce OTYHTa KaTo IMOJIOBHH OTCHCTBUE, a 3aKbCHEHUE
Ha Y4YeHHUKa 3a yyeOeH yac ¢ nmoeye oT 20 MHHYTH - KaTO €IHO OTChCTBHE.

2. AKO YYEHHMKBT OTCHCTBA OT YUHJIHMILE €IWH y4eOeH JIeH M HsAMa JaHHHM 32 YBAXKHUTEIHA MPUYHHA,
KJIACHUAT PHKOBOJUTEN YBEIOMSBA POJAMUTENS C MUCMO, IO UMEIT WK B Telne(OHEH pasroBop M 00CHKIa
C HEro Bb3MOKHOCTUTE 33 OTCTPAHSIBAHE HA IPUYUHUTE 38 OTCHCTBUETO.



Ui 54. (1) 3a Heu3nbJIHEHNUE HA 3aIbJDKEHUATA, ONPEAEICHN B 3aKOHA 3a IPELYyUYUIIUIIHOTO U
YUAIHUITHOTO O6p2130BaHI/IC " B HACTOAIUA NPpAaBUJIIHUK, CJIICA U3YCPIIBAHC HA OCTAHAJIMTC MCXaHNU3MU
3a BB3/ICHCTBUE BHPXY BTPEUIHATA MOTHBAILIMSA U 32 MPEOAOJIIBaHE Ha MPOOJIEMHOTO NIOBEICHUE HA
yUEHHMKA MOTAT J1a Ce HaJIaratr CJICAHUTE CAHKIIUU:

1. 3abenexka;;

2. mpeaynpekJeHNe 3a IPEMECTBAHE B JPYIO YUMINLIE;

3. mpeMecTBaHe B IPYTO YUUIIUIIIE;

4. mpeMecTBaHEe OT JHEBHA B CaMOCTOsITENHA (hopMa Ha 00yUEeHHE — 3a YUEHHIH, HaBbpIIwin 16-
rOJIMINHA BB3PACT.

(2) 3a yuenuka, Ha KOTOTO € HAJIOKEHA CAHKIIMSI, C& OCUTYPSBAT IEHHOCTH 3a MPEBEHIIUS U TTPEOI0JISIBAHE
Ha TMpOOJIEMHOTO TIOBEJIEHHWE B CBHOTBETCTBHE C HOPMATHBHHUTE W3HCKBAHMUS 3a NPHOOIIABAIIO
oOpazoBaHmUe.

(3) Koraro yueHuK ce SIBU B YUWJIHIIE C OOJIEKJIO WU BHB BHUJ, KOUTO Ca B HapyIICHUE HA HACTOSIIHSI
MIPaBUJIHUK, KaKTO U KOraTO ChCTOSIHMETO MYy HE IO3BOJIBA Jla ydyacTBa B 0Opa3oBaTEIHMs MpOIIEC, Ce
mpujiararT MEpKUTe, TPEIBHJACHH B 3aKoHa 3a NPEAYYHJIMIIHOTO WU YYWIUIIHOTO OOpa3oBaHHE H
MOA3aKOHOBUTE HOPMATHBHHU aKTOBE.

(4) KoraTo y4eHUKBT MpeUd Ha YUUTENSI W/ WM HA ChYUYEHUIIUTE CH TI0 BpeMe Ha yueOeH Jac, yUYuTessT
MOXKE€ J]a TO OTCTpaHH JO Kpas Ha yuyeOHMs yac MpH YCJIOBUSATA M IO pefa, ONpejeieHH B 3aKoHa 3a
MPEeIyYUIUIHOTO ¥ YYUJIUMIIHOTO oOpa3oBaHHMe. 3a BPEMETO Ha OTCTpAaHSIBAHETO HE ce OTOelsi3Ba
OTCBHCTBUE, a MApKaTa ce JOKYMEHTHpa B THEBHUKA Ha Kiaca. Cie/1 NpUKITI0YBaHE Ha Yaca ce mpeanprueMar
JEMHOCTH 3a MOTHBALMS U 3a IPEOAOIsIBaHE HA IPOOJIEMHOTO MOBEJCHHE. 32 BPEMETO Ha OTCTPAHSIBAHETO
YYEHUKBT M3BBPIIBA MOAXOAANIM 00pa30BaTEeIHHU JEHHOCTH, CbOOPA3eHU C BB3PACTOBUTE OCOOEHOCTU U
3/IpaBOCIIOBHOTO MY ChCTOSIHUE M HEYHIKABAIU JTIOCTOMHCTBOTO MY.

(5) OcBeH Hanara"eTo Ha CaHKIIMSA, B 3aBUCUMOCT OT MPUYHMHHUTE 32 TPOOJIEMHOTO TTOBEJICHUE, HA YUCHUKA
ce MpeAocTaBsi IUIaHMpaHa oOIla MOJKperna 3a JMYHOCTHO Pa3BUTHE, KAaTO KOHCYJTAIMHM MO y4eOHH
MPEAMETH, KOHCYJITAIMW C TICHXOJOT W/WIM TIeJaroru4eckKd CHBETHUK, OMBIHUTEIHO OOydYeHHe,
3aHUMAaHUS 110 MTHTEPECH, KApUEPHO OPUEHTUPAHE U IPYTH MOAXO/SIIH ICHHOCTH.

(6) BuabT Ha ob1ara nokperna ce onpeaess 1 KOOpIUHUpa Mo pesa, NPeBUICH B HOPMAaTUBHUTE aKTOBE
3a npuoOmasamoTo oOpa3oBaHHe, C y4YyaCTHMETO Ha KJIACHUSA  PBKOBOJMUTEN, YYHUTEIHUTE,
POIUTENS/TIPEACTaBUTENS HA IETETO U CbOTBETHUTE CIICIIUATHCTH.

(7) 3a mpeoponsBaHe Ha MPOOJIEMHOTO MOBEJEHHWE M 3a MPEBEHIUS Ha OTMAJAaHETO OT YYUMJIMILE
MeJarornyecKusiT ChbBETHUK W/WJIM APYT ONpEIeNieH CHEIUAIUCT OChUIECTBSBA BPb3KaTa U KOOPAUHUPA
CHTPYIHUYECTBOTO MEXKIY YUMUIIHILETO U CEMEICTBOTO MPH ClIa3BaHE HA 3aKOHOBUTE U3UCKBAHMUSI.

Ui.55. 3a egHo HapylieHue He MOXke J1a ObJie HallaraHa rmoBeue OT e€jHa CaHKIMs. BUIBT Ha caHKIUATA ce
oTpezensi, KaTo ce OTYUTAT MPUUMHUTE U OOCTOATENICTBATA MPU U3BBHPIIBAHE HA HAPYIICHUETO, BUIBT U
TEXECTTa Ha HAPYIICHUETO, KAKTO U BB3PACTOBUTE U TMYHOCTHUTE OCOOCHOCTH Ha yUEHUKA.

1. Canknudara o an.l 1.1 u 1.2 oT wi.54 ce Hajarar cbC 3aMoBe] Ha JUPEKTOpa IO MPEeJIoKEHUE Ha
KJIACHUS PBKOBOAMTEI, Haka3aHusATa no ai.l 1. 3, 4, 5— cbe 3amoBeql HA JUPEKTOPA MO MPEAIOKEHUE HA
IIC.

2. B nmponenypata no HamaraHe Ha CAaHKIUSTA MAJOJETHUAT YUEHHUK CE MPEJCTaBIsABA OT POAUTEIS
WJIU OT YI'BJIHOMOIIEHO OT POAMTEIIA JIUIIE, @ HEI'BJIHOJIETHUAT YUYEHUK U3BbPIIIBA BCUUKH JEHCTBUS
JIMYHO, HO ChC CHIJIIACUETO HA POJUTENS CH.

3. Ilpenu HanaraHe Ha CaHKIUS N0 ajd. | KJIACHUAT PBKOBOJIUTEN € JUIbKEH Ja YBEIOMHU 3a
M3BBPILICHOTO HAPYIICHWE POJAUTENS WIM HACTOMHUKA Ha yueHHKa U aupekuus “ConuaiHo
noArnoMarane” Mo MECTOXKMBEEHE Ha ydyeHHKa. BpbuBaHeTo Ha yBejoMJieHHMETO Mo ain. 1 ce
W3BBPIIBA OT CIYKUTEN Ha YUYHIIHUIIETO, MO TOIIaTa WM Ype3 Kypuepcka ciyk0a ¢ mpenopbuaHa
mpartka ¢ oOpaTHa pa3muCcKa Ha afpeca Ha POAUTENS I Ha JTUIETO 1o 4. 57, T. 2. ChobiaBaHeTo
1o aji. 1 Moxe Ja ce U3BbPIUIN U Ha MOCOUYEH OT POJUTEINS WM JIMLIETO MO WI. 57, T. 2 el1eKTPOHEH
aZipec, KaTo B TO3U CIIy4ail BphbYBAHETO CE€ YJOCTOBEPSIBA C KOMHUE OT E€JIEKTPOHHUS 3allUC 3a TOBA.

4. Ilpu HeusmbJIHEHUE OT CTPaHA HA POAUTEINS HA 3aAbDKEHUATA O T. 2, KAKTO U B CIy4auTe, KOraTo
POIUTENAT WIM JIMIETO Mo wWi. 57, T. 2. He Morar Aa ObJaT OTKPUTH Ha IMOCOYCHHS ajpec,



JUPEKTOPHT HA YUYWIMILETO CUTHanmM3upa aupekuus "ColuanHo moirnoMaraHe’ Mo HacTOSALIUS
aJipec Ha y4eHHUKa 3a IpeAlpueMaHe Ha JeMCTBY IIPU YCIOBUATA U 110 pella Ha 3aKOHA 3a 3aKpuiia
Ha JIETETO.
5. Ilpenu Hanmarane caHkuus Mo ai. | yU4eHHKBT UMa MpaBo Ja 0bJe MHPOPMUPAH U KOHCYITHpPAH OT
npejcTaBuTeN Ha aupekuus “CouuanHo noanoMarade’ ¢ 1el 3aluTa Ha HETOBUTE IIpaBa U HHTEPECH.

6. Ilpeau HamaraHe Ha CaHKUMS JUPEKTOPHT WM YI'BIHOMOILIEHO OT HEr0 JMIE 3aJbJIKUTEIIHO
M3CITyIIBA YYEHUKA B NPUCHCTBUETO HA TICHXOJOT WJIM Ha MENarormyeckd ChBETHHK W/WJIH Ce
3aro3HaBa C MHCMEHOTO OOSCHEHHE Ha y4eHUKa Ha (aKTHUTE W OOCTOATEICTBATAa, CBBP3aHH C
KOHKPETHOTO HApYILIEHHUE..

7. Cankuus no an. 1, 1.3 wm 1.4 ce Hajara Kato KpaifHa Mspka npu Texxku Hapymienus. [1C o0cbxaa
JIOKJIaJla Ha KJIACHUS PHKOBOJUTEI 3@ U3BBPIICHOTO HApyIIEHUE U U3CIYIIBA YUEHUKA UK ONPEAEIICH OT
Hero yuuresn win apyr yueHuk. Ha 3acenanuero na [1C Mosxe 1a puchCTBA U pOAUTENAT UM HACTOMHUKBT
Ha yYeHUKa.

8. B 3anoBexara Ha AupeKTOpa Ce MOCOYBA BUABT HA CAHKIIUS, CPOKBT U IPUUMHUTE 32 HAJIAaTAHETO MY .
9. Cankuusra no an. 1, 7.3 wiu T. 4 BIK3a B cujla OT HAYaJIOTO Ha cie/BaliaTa yuyeOHa roAuHa, B ciiydai
ye € HajoxeHo 70 30 yueOHM THU Npeau Kpas Ha y4eOHUTE 3aHATHUS.

10. Canknusara mo an. 1 ot wi.56 ce 3aqM4aBaT ¢ M3TUYAHETO HAa CHOTBETHATA y4yeOHA TOJMHA WA C
pemenue Ha [1C o mpenoxeHue Ha KIIacCHUSI PbKOBOJAUTEN.

11. CaHKmuTe ¥ TIXHOTO 3aJIMYaBaHe ce BIIMCBAT B JHEBHHMKA Ha Kjiaca.

Un. 56. Cankuuure no 4n. 54, an. 1 Morar na ce HajmaraT Ha yYEHHMKA 3a JIOIYCHATH OTCHCTBHS IO
HEyBa)XKUTEJTHU NPUYMHHU, KaKTO ClIe/Ba:

1. 3a5 umnoBede OTCHCTBUA MO HEYBAXKUTEIHN MPUUMHU — “3abenexka’”.

2. 3a 10 u moBeuye OTCHCTBUSA M0 HEYBAXKUTEIHU IPUUUHM — “[Ipenynpexnenne 3a mpeMecTBaHe B IPYyro
yuuiuie”.

3. 3a 15 nnoBede OTCHCTBUSA MO HEYBAKUTEIHH NPUUNHU — “TIpemecTBaHe B Ipyro y4uiuiie A0 Kpas Ha
yueOHaTa roguHa” win “IlpeMecTBane oT JHEBHA B caMocCTosATeNHA (popMa Ha OOyueHUe — 3a YUCHHULIH,
HaBbpIWIK 16-roguiHa Bb3pact” — 1o pemenue Ha [1C

Un. 57. Cankuuure no wi. 54, an. 1 morar na ce HajaraT Ha YYEHHMKA 32 HEMPHUCTOWHO MOBEACHUE U
JNEUCTBHS, KOUTO Ca B HAPYLICHUE HA TO3H NIPAaBWIHUK, KAKTO CJIE/BA:

1. Ilpu 5 3a0enexku 3a MoBEJACHUE B Kilac — “3a0enexka’.

2. Ilpu cucremnu Hapymenus Ha IlpaBunHuka 3a neriHoctTa Ha yunnumero — “Ilpemynpexnaenue 3a
MPEMECTBAHE B JPYrO YUUIIUIIE .

3. Ilpu Texxkm Hapymenus Ha IlpaBwiHuka 3a neliHocTTa Ha ywwiumero — “IIpemectBane B apyro
yUYWIMIIE 10 Kpas Ha ydyeOHara roauHa” wimm “TIpemecTBaHe OT AHEBHA B caMocCTOsITeNHa (GopMa Ha
o0OyueHue — 3a YYeHHUIIU, HaBbpIIIIK 16-roauiiHa Bp3pact’” — no pemienue Ha [1C.

OcBobox1aBaHe OT yacose 1o ,,du3nyecko Bb3NUTaHUE U CIOPT”

1. 3a ocBoOOXXaBaHEe Ha YYEHUIUTE OT 4YacoBeTe IO (PU3MYECKO BB3MUTAHUE U CHOPT 3a ONpE/EseH
NEepUO OT BpEME ce MPECTaBs MEAULIUHCKA OeexkKa, U3AaZeHa OT JIMYHUS HITH JICKYBAaIHsI JeKap.

2. YueHunure MoraT Aa ObJaT OCBOOOJEHU MO 3APaBOCIOBHU MPUYMHU OT M3y4yaBaHEe Ha IperMeTa
“@usnuecko Bb3MUTAHUE U CHIOPT” 32 y4eOeH CPOK WIIM TO/IMHA Ype3 MEUIIMHCKU TIOKYMeHT. B yueOHaTa
JOKyMEHTAIMs 3a yueOHaTa To/ivHa, 32 CPOUYHHU M TOAMIIHM OLIEHKHU ce BnucBa “OcBoboIeH”.

3. OcBo6oaeHUTE YUEHHUIM IPUCHCTBAT B Yaca, 0e3 /1a yJacTBar.

PA3JIEJI 11T
POJIUTEJIN

Un. 59. /1/ VYyunumero ocurypsiBa mporeca Ha OOydyeHME W BB3NUTAaHME Ha YUYEHHUIIUTE BBbB
B3aMMO/ICHCTBHE U CHTPYAHUYECTBO C POAUTENINTE UpPE3 POAUTEICKH CPEIH, MHAUBUYAITHN KOHCYITAI[IH
U Pa3roBOPH.

/2/ Pogurenure UMat cIeIHUTE MpaBa:



1. meproauYHO Ja moJydaBaT MHQOpPMAIUS 3a ycleXxa W Pa3BHTHUETO Ha Jerara UM B 00pa30BaTelHO-
BB3MUTATEIHHS TMPOIEC, 32 CHA3BaHETO HA YYMIIMIIHATA JUCIUIUIMHA, YMEHUSTA UM 3a OOIIyBaHe C
YYCHUIIUTE ¥ YIUTEITUTE U UHTETPUPAHETO UM B YUWIIHMIIIHATA CPEa;

2. ;a ce cpemar ¢ PhbKOBOJCTBOTO HA YUWIIMIIETO, KIIACHUS PHKOBOAUTEN U YUYUTEIUTE B OMPEICIICHOTO
MIPUEMHO BPEME UJIH B YJI00HO 3a IBETE CTPAHU BpPEME;

3. Ja ce 3aMo3HasAT ¢ YUMINIIHUS y9eOeH TUIaH;

4. nma MpUCHCTBAT M TIPH JKEIAHHUE OT TAXHA CTpaHa Ja ObJaT U3CIYIIBaHU, KOTaToO Ce PEIIaBaT BBHIIPOCH,
KOHUTO 3acsrar IpaBa U HHTEPECU Ha YUCHUKA,

5. HaW-MaJKoO BEJHBXK TOJIUIITHO Ja MOJTydaBaT HHPOPMAIIHS, TOIKpENa U KOHCYJITHPAHE B YUHIIUIICTO 110
BBIIPOCH, CBBP3aHU C 00Pa30BAHHUETO, C KAPHEPHOTO OPUEHTHPAHE U C JMYHOCTHOTO PAa3BHTHE HA JeIara
uM;

6. Ja y4acTBaT B POJUTEIICKHTE CPEIIIH;

7. na u3pa3sBaT MHCHHE U J1a TIPABAT MPEIOKEHUS 32 Pa3BUTHE HA YUMIUIIICTO;

8. ma m30upar u n1a 0baaT U30UpaHu B OOIIECTBEHUS ChBET HA yunuiieTo u YH;

9. na OBIAT KOHCYJATHPAHU IO BBIIPOCH, CBBP3aHHU C BH3MHUTAHUETO HA YUCHUIIMTE, OT CICIHAIUCT, 3a
KOETO YYMJIUIIETO UM OKa3Ba HEOOXOIUMOTO ChJICHCTBHE.

/3/ PogutennTe UMAaT CISIHUTE 3a0bIKEHUS:

1. ma ocurypsBaT peJJOBHOTO MPUCHCTBHE HA YUCHHUKA B YUUIIUIIIE;

2. J1a ce 3aro3HasiT ¢ yYWIMIHUS yueOeH IU1aH;

3. J1a cma3BaT NMpaBWJIHHMKA 3a JEWHOCTTA Ha YYMJIMIIETO M Jia ChJACWCTBAT 3a CIIa3BaHETO MY OT CTpaHa
Ha YYCHUKA;

4. nma He JIOMYCKAT SBSBAHETO HA YUYECHUKA B YUMIIUIIE ¢ OOJICKIIO W BHB BHUJ], KOUTO HE CHOTBETCTBAT HA
MOJIOKEHUETO MY Ha YYCHHK U Ha J0OpUTE HPaBH;

5. ma ce ocBenoOMsIBaT PEOBHO 3a ycCIeXxa M pPa3BUTHETO Ha y4YE€HHKAa B 00pa3oBaTENIHUA TpOIIEC, 3a
CHa3BaHETO Ha yYWJIMIIHATA TUCIUIUIMHA, 33 YMEHHUSATAa MYy 3a OOIIyBaHE C YUCHHMIIMTE U YUUTEIUTE U
MPHOOIIIABAHETO MY B YUMJIMIIIHATA CPENIA;

6. na ce ABSBaT B YYMWJIHUIIETO, KOraTo Ba)XHHU MPUYMHU HajlaraT TOBa M ObJAT MOKAHEHH OT KJIACHUS
PBHKOBOJIUTEI, YUUTEN UIH TUPEKTOPA;

7. na y4acTBat B POJIUTEIICKH CPEILIH;

8. ma ydacTBar B mpolleca Ha M3rpaxKJaHe y y4YeHHKa Ha HABUIM 3a CAMOIOJArOTOBKA, KaTO 4acT OT
U3TPaKJIaHETO Ha YMEHUS 3a yUeHe Mpe3 LEeusl )KUBOT;

9. B cilyyau Ha OTCHCTBHE Ha POJUTENS 3a CPOK IMOBEYE OT €AMH MECEll OT HACTOSIIUS CHU aJipec, TOH
yBEJIOMSBA MMCMEHO AUPEKTOpPA HA YUMIIMIIETO, KaTO MOCOYBA JIUIIE, KOETO 1€ KOHTAKTYBA C YUHJIHUILETO
3a BpEMETO Ha OTCHCTBUETO MY.

I''TABA IIETA
YIIPABJIEHUE HA YYUWJINIIETO

Ui, 60. YnpaBiieHHETO M KOHTPOJIBT HAa YUMIIMILETO CE OCBILNECTBSBAT OT IUPEKTOpa C IOMOINTA Ha
3aMECTHUK-JUPEKTOPUTE U C YUaCTHETO HA MEJArOTMUECKUS CHbBET U YUWIIMIIIHOTO HACTOSATEIICTBO.

Y. 61. JIupekTOpbT OpraHu3upa, KOHTPOJIMPA U OTTOBapsl 3a LsNIOCTHATA IEHHOCT Ha YYWIIMIIETO, KAaTO:
1. mutaHupa, opraHu3upa, KOHTPOJIMpPA U OTroBaps 3a AEHHOCTUTE, CBbpP3aHU ¢ OOy4YEeHHE, Bb3UTaHUE U
COLIMAJIN3AIUS B UHCTUTYIIMATA,;

2. OTroBaps 3a CIa3BaHETO U MPHUJIAraHeTo Ha AbP’KaBHUTE 00pa30BaTEIIHU CTaHAAPTH;

3. yTBBp)KJaBa CIUCHK-00pa3el] Ha MHCTUTYLHATA cjell ChIVIaCyBaHE C HAYaJlHMKAa HAa PErHOHAIHOTO
ylpaBJIeHHEe HAa 00pa30BaHUETO - 33 UHCTUTYLMHTE, NPUJIAraly cucTeMaTa Ha JieJerupan OlJpKeT, U 3a
YaCTHUTE JIETCKH TPaJIMHU U YYWIUINA, WIK TIpeylara 3a yIBbpKAaBaHe OT HaYaJIHUKA Ha PETHOHAIHOTO
ynpaBiieHue Ha O0Opa30BaHUETO CIIEJ] CHIVIACYBAHE C ITbPBOCTENEHHUS PA3MOpEaUTeN C OIOJUKET - 3a
WHCTUTYLIMUTE, KOUTO HE pUjIaraT CUCTeMaTa Ha JielerupaH Olo/pKeT;

4. opraHu3upa U PbKOBOJM IpOLIECa Ha CaMOOLEHSIBAHE HA YUYWIMIIETO Ype3 U3TOTBSHE HA BHTPEIIHA
OLIEHKA Ha KaueCTBOTO HA MPEAOCTaBSIHOTO 0Opa30BaHUE C OrJie]l BHACSHETO Ha MmojoOpeHus B paboTara
Ha MHCTUTYLHATA;



5. ompexpens YYWJIHMIIHHUS IUIAH-IPHEM W Tpeajiara 3a chrjacyBaHe W YTBbP)KIABaHE Ibp)KaBHUS U
JTOIBJIHUTEITHUS TUTaH-TIPUEM

6. opraHusupa U KOHTPOJIHpA IEHHOCTH, CBBP3aHU ChC 33bPKAHETO HA MOAJICKAIINUTE HA 3aJbJDKUTEITHO
o0y4YeHHEe YYCHHUIIM OT MHCTUTYLUATA U C OPTaHU3UPAHETO U U3IBIHEHUETO Ha IIPUEMa;

7. moanucBa JOKyMEHTHUTE 33 IPEMECTBaHE Ha YUCHHIINTE, 32 3aBBPIICH KiIac, 3a CTENEeH Ha 00pa3oBaHue,
3a npodecroHaIHa KBATH(DUKAIIHS,

8. ChXpaHsIBa YUHJIMIHUS [1€YaT U 1evara ¢ IbpKaBHUS Tepo;

9. M3rOTBS THKHOCTHO Pa3lMCaHNE Ha MIEPCOHANA U YTBBPK/IaBa TOUMEHHO

pasnucaHue Ha JIBKHOCTUTE,

10. cxmo4Ba, W3MEHS M TPEKpaTsiBa TPYIOBH JOTOBOPU C TEJArOTMYECKUTE CIEHUAINCTH U C
HeTe[arornYeCcKus MepPCOHal B MHCTUTYIHATA B ChoTBeTCTBUE ¢ Kosiekca Ha Tpyaa; 00sBsBa CBOOOHUTE
paboTHU MecTa B OIOPOTO IO TPYAA U B PETMOHAIHOTO YIIpaBJIeHHE HAa 00pa30BaHUETO B TPUIHEBEH CPOK
OT OBAKAHTSBAHETO M,

11. opranusupa eheKTUBHOTO YIIpaBICHHE Ha MEPCOHANA, KaTO Ch3/laBa YCJIOBHUS 3a IMOBUIABAHETO Ha
npodecruoHaTHaTa My KBATU(HUKAIHS 1 32 KApUEPHO Pa3BUTHE HA MEAarOrHUECKUTE CIIEIHATNCTH;

12. opraHm3mpa aTeCTUpAaHETO HA TEJArOTUYECKUTE CHEIHAINCTH W MPH HEOOXOAWMOCT OpraHH3Hpa
n3pabOTBAaHETO Ha IJIaH 32 METOAMYECKA U OpraHU3aIMOHHA MTOIKPETIa;

13. oTroBapsi 3a 3aKOHOCHOOpa3HO, IIENECHOOPAa3HO, MKOHOMHUYHO U IPO3pPAvyHO pa3MOpekaaHe C
OFO/DKETHUTE CPEJICTBA, 32 KOETO MPEJICTAaBsI TPUMECEYHH OTUYETH TpeJT 00IIOTO ChOpaHue Ha paOOTHHUITUTE
U CITy’)KUTEITUTE U OOIIECTBEHUS CHBET;

14. KOHTpOJIMpa M OTTOBapsl 3a MPABUITHOTO TOITBJIBAHE U ChXpaHsIBaHE Ha IOKYMEHTHTE;

15. cpueiicTBa Ha KOMITETEHTHUTE KOHTPOJHM OPraHH MPH W3BBHPIIBAHE HA MPOBEPKH W OpraHM3HWpa U
KOHTPOJIMPA U3IBJIHEHUETO Ha MIPENOPBKUTE U NPEANNCAHUATA UM;

16. moompsiBa M HarpaxaaBa YYCHMLH, YYMTEIM M JPYr'M [EJaroruuyeckd CHEelHaIMCTH U
HereJarornyeckys MepcoHa 3a MOCTHKEHUATA U U3SBUTE UM;

17. Hanara CaHKIIMM Ha YYEHULM, YYUTEIHU U APYrH MEJarorn4ecku CHelMaTIuCTH U Helelaroruyeckus
NepCOHAI;

18. oTroBapsi 3a OCHI'ypsIBAaHETO Ha 3/paBOCIOBHa, Oe30macHa M OyaronpusTHa cpeia 3a oOydeHue,
BB3IIUTaHUE U TPYZ;

19. oTroBaps 3a ona3BaHeToO ¥ 00OraTsBaHETO HA MaTEpUAIHO-TEXHUYECKaTa 0a3a Ha MHCTUTYLUATA, KaTo
Ch3/1aBa MOJXO/IAIIIa OPraHn3alus C 1ell ePeKTUBHO U3IbIHEHUE HA 3a/bJDKEHUSATA;

20. ochIIECTBSIBA B3aUMOAEHCTBHE C POAUTENN U NPEACTAaBUTENN HA OPraHU3aluK U OOIHOCTH;

21. xoopauHMpa B3aUMOAEHCTBUETO ChC COLMATHUTE MMAPTHHOPU M 3aMHTEPECOBAHU CTPAHU;

22. mpeAcTaBisiBa MHCTUTYLMATA MIpe] aJMUHUCTPALMM, OPraHW, MHCTUTYLUH, OpraHU3allud U JIUIA U
CKJIIOYBA JIOTOBOPH € IOPUIUYECKU U (PU3MUYECKH JIULIA IO

IpeaMeTa Ha ISHHOCT B ChOTBETCTBUE C IIPEJOCTABEHUTE MY IIPaBOMOIINS;

23. cpaeiicTBa Ha KOMIIETEHTHUTE OpraHM 3a YCTaHOBSIBAaHE Ha HapyuleHus no 4i. 347 or 3akoHa 3a
IPEIYYHIUIIHOTO U YYUIULITHOTO 00pa3oBaHUe.

Un.62. [lenarorn4eckusT ChbBET Ha YUMIMIIETO KAaTO CIIEUATIU3UPaH OpraH 3a pasIiiexk/1aHe U pellaBaHe
Ha OCHOBHH T€JIarOTH4eCKU BBIPOCH:

ITpuema ctparerus 3a pa3BUTHE Ha YUWIHIIETO, KOSTO CE€ aKTyaJIH3Upa MPU HEOOXOIUMOCT.

IIpuema IlpaBuiiHuKa 3a AEMHOCTTA HA YYUIIULIETO.

[Tpuema Yumnuiinaus yuyeOeH miiaH.

N36upa ¢popmute Ha 0OyueHHe.

OOchxa ¥ B3eMa pelIeHUs 10 pe3yJITaTUTe OT 00y4EeHHUETO.

. Onpenenst HauMHA 3a MpUEMaHe HAa YYEHUIM B YYMJIMIIETO MNPH CHa3BaHe W3UCKBAaHUATA Ha
HOPMaTHBHUTE aKTOBE.

7. Ilpuema y4eOHHM IIaHOBE 32 UHAMBUIYyaIHA (pOopMa Ha 0OydeHue

8. IIpuema roauurHus 1iaH 3a padoTaTa Ha YUHIIHILETO.

9. OOchxIa 1 nmpezsiara Ha TUpeKTopa pelieHre 3a HarpaXk1aBaHe 1 HaKa3BaHe Ha yUYEHHIINTE.

10. Ompenenst AeHHOCTUTE M3BBH ABPKABHUTE OOpa30BaTEIHM W3MCKBAHUS M IpHUEMa INpOrpaMu 3a
OCBILIECTBSBAHETO HM.

11. O6cwxma pe3yaTaTuTe OT paboTaTa Ha YYUIUIIHATA OUOIMOTEKA U 1aBa MPETIOPHKH 3a ICHHOCTTA M.

AP



12. VTBBpXkAaBa YUUIUIIIHA CUMBOJIA U PUTYAJIU CJIEJ] ChIUIACYBAHE C YUMIIMIIHOTO HACTOSITEJICTBO UJIH C
POIUTENH HAa YUYCHULIUTE

Un. 63./1/ IlemarorudeckusiT ChbBET HA YYHIIHMILETO BKJIIOYBA B CHCTaBa CH IOMOLIHHUK-TUPEKTOPHUTE,
YUUTEIUTE, BH3MUTATEINUTE U JPYTH CIICIUAIUCTHU C NEeJaroruiecku GyHKINH.

/2/ B cberaBa Ha [1C ¢ mpaBo Ha ChBENIATENEH T1ac MOTAT Jla Y4acTBAT U MPEACEIATEIAT Ha YUMIUIIHOTO
HACTOATEJICTBO, U MEAULIMHCKOTO JIMIIE, KOETO 00CIyBa yUMIMILETO.

Un. 64./1/ TlegarorudeckusiT ChbBET HA YYMJIMIIETO CE CBHUKBA Hal-MaJKO BEJHBK Ha J[Ba Mecelna — OT
nupekTopa, cbriaacHo Kanennapuus muian 3a neiiHoctute. W3BbHpenHo 3acenanue Ha I1C moxe na ce
CBHKBA I10 IMCMEHO MCKaHEe JI0 AUPEKTOpa Ha Hal-MaJIKo 1/3 OT YhCIeHHust My ChCTaB.

/2/ PemenunsTa ce mpueMar ¢ OOMKHOBEHO MHO3MHCTBO TPH MPHUCHCTBHETO HA HE MO-MANKO OT 2/3 ot
YHCJIEHUSI My ChCTaB.

/3/ Pemienusta Ha I1C morar ga 6bJaT OTMEHSIHM OT CaMMsI HETO ¢ KBaJTU(UIMPAHO MHO3UHCTBO (2/3 oT
IJ1acOBETE Ha MPUCHCTBAIINTE) WK OT HayanHuKa Ha PYO.

/4/ 3a Besaxo 3acenanne Ha [1C ce Boau mpoOTOKOII.

I'TABA HIECTA
OBIIECTBEHU CBBETH

Ui 65./1/ C uen cb3naBaHe Ha yCJIOBHS 3a aKTUBHU M J€MOKPATUYHO (PYHKIIMOHUPAIIN OOLUTHOCTH KbM
BCSIKA JIETCKA TPAJMHA U BCSIKO YYMJIHINE CE Ch3/1aBa OOMIECTBEH ChBET.

/2/ OGIIECTBEHUAT CHBET € OPTaH 3a MOJIIoOMarale Ha pa3BUTHETO Ha JIETCKATa IPaJIiHA U YUUJIUIIETO U 3a
TPaKJIAHCKH KOHTPOJ Ha YIIPABICHUETO MM.

/3/ YcTpOoMCTBOTO M IEWHOCTTA HA OOIIECTBEHUTE ChBETH Ca Ype[eHH B | 1aBa yeTupuHaeceTa Ha 3aKOHA
3a TPEAYYWIHIIHOTO ¥ YYWJIHUIIHOTO oOpa3oBaHue u I[IpaBMIHMK 3a Ch3IaBaHETO, YCTPOWCTBOTO M
JEHHOCTTA Ha OOIIECTBEHUTE CHBETH KbM JIETCKUTE TPAJMHH U YUMIINIIATA.

I''TABA CEMA

YYUJIMINHO HACTOATEJICTBO

Ui 66. /1/ YYnIHuIHOTO HACTOSATEICTBO € OOIIECTBEH OpraH 3a MoAIoMarate JeMHOCTTa Ha YUUJTUIIETO.
/2/ YCcTpOMCTBOTO U ACHHOCTTAa HA YYWJIMITHOTO HACTOSITENICTBO ca ypeAeHu B ['maBa ceneMHajecera Ha
3aKkoHa 3a MPeAyYUIUIIHOTO U YUYMUIHITHOTO 00pa3oBaHuUe.

/3/ YUuIMIIHOTO HACTOSATENCTBO MOxe na mpeanara Ha [IC yTBbpikaaBaHe Ha YHH(POPMEHO OOJEKIIO,
YUUJIUIIHA CUMBOJIU U PUTYaIH.

To3u MMPpaBHUJIHUK IMOJJICIKH HA aKTyaJIn3alus IIPpU BJIM3aHEC B CHUJIA HA BCUYKHA I[OC
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	7. сигнализират своевременно директора на училището за отстраняване на аварии, допуснати слабости, нарушаващи ритъма на учебно-възпитателния процес;
	8. спазват чл. 29 ал. 2 от Закон за защита срещу дискриминацията за предотвратяване на всички форми на дискриминация на територията на ПГМТ „Проф. Цв. Лазаров”;
	9. спазват етичния кодекс на училището;
	10. изпълняват стриктно процедурата за ученици, допуснали неуважителни отсъствия.
	ГЛАВА ВТОРА
	ОРГАНИЗАЦИЯ НА УЧЕБНО – ВЪЗПИТАТЕЛНИЯ ПРОЦЕС. ФОРМИ НА ОБУЧЕНИЕ

	Чл.10. /1/ Обучението в ПГМТ „Проф. Цв. Лазаров” се организира, съгласно чл. 106 ал.1 от ЗПУО в :
	/3/. Обучението чрез работа се организира:
	- в паралелки и/или групи – при обучението в училището;
	- за отделен ученик или в групи – при практическото обучение в реална работна среда.
	/4/. Обучението ПГМТ „Проф. Цв. Лазаров” се организира в последователни класове, които се означават с римски цифри във възходящ ред. Паралелките от един клас се обозначават с буквите на българската азбука, които се поставят след номера на класа.
	/5/. Продължителността на обучението в един клас е една учебна година за всички форми на обучение с изключение на случаите, предвидени в ЗПУО за индивидуална и самостоятелна форма на обучение.
	/6/. Учениците записани за обучение в даден клас в дневна форма или дуална система на обучение, в зависимост от броя им, се организират в паралелки или групи.
	/7/. В зависимост от учебния предмет или модул, паралелката може да се дели на групи или да се организират сборни групи от различни паралелки от един клас или от различни класове. В началото на учебната година директорът на училището със заповед опред...
	/8/ Обучението на учениците се организира по учебни години, срокове, седмици, дни и часове съгласно учебните планове и в съответствие със седмичното разписание, утвърдено от директора .
	Чл.11. Учебните занятия за съответната учебна година започват на 15 септември и продължават до:
	• м. май за учениците от ХІІ клас;
	• 15 юли – Х и ХІ клас
	• 30 юли - за ХІ клас ученици в дуална форма на обучение
	• 30 юни – за VІІІ и ІХ клас.
	Чл.12. Учебната година се организира в два учебни срока съгласно утвърдения учебен план.
	Чл.13. През учебната година учениците ползват ваканции, съгласно Заповед на министъра на образованието за съответната година.
	Чл.14.Учебно и неучебно време:
	1. Всеки учебен срок се организира в учебни седмици, учебни дни и учебни часове.
	2. Учебната седмица е петдневна – от понеделник до петък включително.
	3. В един учебен ден се организират от 4 до 7 задължителни учебни часа.
	4. Продължителността на учебните часове е 45 минути
	5. Почивките между отделните учебни часове са 10 минути. Голямото междучасие е след третия учебен час – 20 минути.
	6. До 5 мин. от началото на часа се нанася отсъствие на неприсъстващите ученици. При закъснение до 20 мин. отсъствието се коригира на „закъснение“.
	7. Изтриване на отсъствие се извършва единствено от администратора на дневника след мотивирана заявка.
	8. Промяна в продължителността на учебните часове и на почивките се допуска само при обстоятелства, нарушаващи учебния процес, след заповед на директора.
	9.  При непредвидени и извънредни обстоятелства продължителността на всеки учебен час по ал. 1 може да бъде намалена до 20 минути със заповед на директора. В този случай директорът уведомява началника на РУО до края на учебния ден, за който се отнася ...
	10.  По решение на ПС три последователни учебни часа по учебна и производствена практика може да се провеждат без почивка между тях.
	11.  Директорът на училището, след решение на ПС, може да обявява до три учебни дни в една учебна година за неучебни, но присъствени, за което уведомява началника на РУО.
	12.  Учебният час за организиране на спортни дейности (ДЧФВС) се осъществява в учебно време.
	Чл. 15. Седмично разписание:
	1. Седмичното разписание на учебните часове се съобразява с психо-физическите особености на учениците и се утвърждава от директора на училището.
	2. Учебните часове се провеждат по часови график, утвърден от директора на училището, като първият учебен час започва в 8.00 часа.
	3. За определен учебен ден директорът може да определи със заповед седмично разписание, различно от утвърденото в следните случаи:
	- по указания на министъра на образованието и науката и/или началника на РУО-Пловдив;
	- във връзка с провеждане на национални и регионални външни оценявания;
	- за осигуряване на заместване на отсъстващи учители;
	- необходимост от провеждане на два последователни учебни часа по един и същ предмет в рамките на учебния ден за провеждане на класни работи;
	- за посещение на културни и научни институции или прояви.
	Чл. 16. Организацията по отделните учебни предмети, формите за проверка и оценка на знанията и уменията на учениците, начините за формиране на срочни и годишна оценка, както и условията за завършване на клас, етап и степен на образование се определят ...
	Чл. 17. Факултативни учебни часове се провеждат извън задължителното учебно време и чрез тях се задоволяват специфичните и индивидуалните интереси на учениците.
	Чл. 18. /1/ Редът и начинът на организиране на посещенията на природни обекти, прояви, изяви и мероприятия в обществени, културни и научни институции се определят в настоящия правилник.
	1. В едноседмичен срок преди организираното събитие, учителят, който провежда изява извън ПГМТ, входира писмен доклад до директора, в който посочва основанието за организираното мероприятие, деня, мястото и вида на мероприятието. Посочва начален и кра...
	2. Към доклада прилага информирано писмено съгласие от родител и подписан инструктаж от учениците.
	3. В срок от 3 дни, директорът издава заповед за организираното мероприятие.
	4. Ръководителят на групата за съответното мероприятие, определен със заповед на директора, поставя в папка всички документи свързани с пътуването и го предава за съхранение в учебна канцелария. Документите се съхраняват до края на учебната година.
	Чл. 19. В учебно време учителите дават дежурства по график, утвърден от директора, като:
	1. Дежурният учител започва работа 15 минути преди началото на първия учебен час. В началото и в края на работния ден отразява препоръките и предложенията си в Книгата за отчитане на дежурството.
	2. престоят на дежурния учител в училището е задължителен за деня, независимо от часовото натоварване.
	3. дежурният учител контролира поведението на учениците през междучасията.
	4. дежурният учител своевременно съобщава на директора за констатирани нарушения.
	5. класните ръководители определят по двама дежурни ученици, които отговарят за реда и чистотата на класната стая, следят за опазване на имуществото и на вещите в нея.
	Чл. 20. Задълженията на дежурните ученици по класове са:
	1. осигуряване на реда и дисциплината през междучасията.
	2. почистване на дъската в класната стая.
	3. поддържане на чистотата в класната стая и проветряването ѝ през междучасията.
	4. опазване на имуществото в стаята и на ученическите вещи.
	5. при констатиране на нарушения и повреди информират своевременно класния ръководител и дежурния учител.
	Чл. 21 Нанесените щети в училището се възстановяват от извършителите в двоен размер. В тридневен срок, при неустановяване на извършителите, щетите се поемат от класа, в който е извършена щетата.
	Чл. 22. През времето, когато учениците са във ваканция, учителите и служителите от училището могат да бъдат в платен отпуск. През ваканциите учителите и служителите дават дежурства по график, утвърден от директора.
	Чл. 23. Работното време в училището през ваканционните дни за педагогическия персонал е 6 астрономически часа – за полагане на несвойствен труд. Останалото време се дава за творческо и професионално усъвършенстване.
	Чл. 24. Седмичните оперативни планове са задължителни за изпълнение от посочените в тях лица. Текущите дейности се обявяват от ръководството и всеки учител е задължен да се информира за тях.
	САМОСТОЯТЕЛНА ФОРМА НА ОБУЧЕНИЕ
	Чл. 25. В самостоятелна форма може да се обучават:
	/1/. Ученици в задължителна училищна възраст, които по здравословни причини, удостоверени с медицински документ, издаден от съответната
	лекарска комисия, определена в закона за здравето, не могат да се обучават в дневна форма;
	/2/. Ученици в задължителна училищна възраст – по желание на ученика или родителя, по реда на чл.12, ал.2 от ЗПУО;
	/3/. Лица, навършили 16 години;
	/4/. Ученици с изявени дарби.
	Чл. 26. /1/. Обучението на ученици в самостоятелна форма в ПГМТ „Проф. Цветан Лазаров“ се осъществява по действащите учебни планове на училището.
	/2/. Ученик, който е започнал обучението си в дневна форма на обучение по определена професия и премине в самостоятелна форма на обучение по същата професия, продължава обучението си по учебния план, по който е започнал да се обучава. Смяна на формата...
	Чл. 27. (1) Заявление за записване в самостоятелна форма на обучение може да се подаде до 20 учебни дни преди изпитна сесия, определена в Правилника за дейността на училището, при спазване на изискванията на чл. 34, ал. 4 от Наредба № 10 от 01.09.2016...
	/2/. За учениците в СФО се допуска обучение за завършване на два класа в една учебна година, ако са заявили това свое желание при подаване на заявлението по чл.31, ал.4 от Наредбата за организация на дейностите в училище и по реда на чл.12, ал.2 от ЗП...
	Чл. 28. /1/. Знанията и уменията на учениците в самостоятелна форма на обучение се оценяват чрез изпити върху годишния материал по учебните предмети за даден клас от учебния план за съответната професия.
	/2/. Изпитите се организират и провеждат съгласно Наредба № 11 от 01.09.2016 г. за оценяване на резултатите от обучението на учениците.
	/3/ Ученици, които повтарят класа се явяват на изпити само по учебни предмети, по които имат оценка слаб (2) или не са се явили на поправителни изпити.
	Чл.29. /1/. Проверката на писмените работи по всеки теоретичен учебен предмет и провеждането на практическите изпити с ученици от самостоятелна форма на обучение се извършва от двучленна комисия, определена със заповед на директора на училището.
	/2/. Председател на комисията е учител по съответния учебен предмет, който :
	- изготвя конспект и критерии за оценка по предмета най-късно един месец преди първата изпитна сесия. Конспектът се утвърждава от директора на училището и съдържа въпроси, обхващащи цялото съдържание на учебния предмет, изучаван от учениците в дневна ...
	- изготвя изпитните билети/практически задания, въз основа на утвърдения от директора конспект.
	/3/. Комисията оценява писмените/практическите работи и нанася оценките в протокол, който председателят представя на директора.
	Чл.30. Директорът определя със заповед лицето, което води ЛОД на учениците от самостоятелна форма на обучение.
	Чл.31. За резултатите от изпитите учениците се интересуват лично.
	Чл.32. Ученици от самостоятелна форма на обучение се допускат до зрелостни и квалификационни изпити по реда, установен за дневна форма на обучение към момента на явяването.
	Чл. 33. /1/ За полагане на изпити за промяна на годишна оценка, за промяна на окончателна оценка, зрелостни и квалификационни изпити, учениците подават заявление до директора.
	/2/ Учениците от самостоятелна форма на обучение полагат изпитите за клас в сесиите, определени с чл.37, ал.2,т.4 от училищния правилник.
	/3/ Когато ученикът не се е явил да положи съответните изпити в три поредни сесии, той се отписва от училище, в съответствие със ЗПУО чл. 173, ал.2, т.3.
	Чл. 34. При успешно положени зрелостни и квалификационни изпити, на учениците от самостоятелна форма на обучение се издават диплома за средно образование и свидетелство за професионална квалификация.
	ИНДИВИДУАЛНА ФОРМА НА ОБУЧЕНИЕ
	Чл. 35. /1/ В индивидуална форма може да се обучават:
	1. ученици, които по здравословни причини, удостоверени с медицински документ, издаден от експертна лекарска комисия, не могат да се обучават в дневна форма за повече от 30 последователни учебни дни;
	2. ученици, които по семейни причини желаят да завършат в други срокове обучението си за един или повече класове;
	3. ученици с изявени дарби;
	4. ученици в случаите по чл. 107, ал. 2, т. 1-4 от ЗПУО.
	/2/ Обучението се осъществява по индивидуален учебен план по чл. 95 от ЗПУО. Директорът организира изготвянето и утвърждава индивидуален учебен план.
	/3/ Индивидуалните учебни часове се провеждат в училището. В случаите по ал. 1, т. 1, когато ученикът не може да посещава училището, учебните часове се организират в домашни условия.
	/4/ За обучението в индивидуална форма се изготвя седмично разписание на основата на индивидуалния учебен план, което се утвърждава от директора на училището.
	/5/ Учениците по ал. 1 се записват в определен клас и паралелка.
	/6/ За учениците по ал. 1, т. 2 и 3 учебните часове от индивидуалния учебен план могат да се организират в рамките на няколко учебни седмици.
	ОБУЧЕНИЕ ЧРЕЗ РАБОТА (ДУАЛНА СИСТЕМА НА ОБУЧЕНИЕ)
	Чл. 36. В ПГМТ „Проф. Цветан Лазаров“ се провежда обучение чрез работа (дуална система на обучение), което се организира съгласно изискванията на Наредба № 1 от 08.09.2015 г. за условията и реда за провеждане на обучение чрез работа (дуална система на...
	ГЛАВА ТРЕТА
	УСЛОВИЯ ЗА ЗАВЪРШВАНЕ НА КЛАС, ЕТАП, СТЕПЕН. ИЗПИТИ
	Чл. 37. (1) Учениците от ПГМТ „Проф. Цветан Лазаров“ завършват клас, когато по всички учебни предмети от учебния план имат годишна оценка най-малко „Среден (3,00)“ и заверена производствена практика съгласно учебния план.
	/2/ Ученици, които имат годишна оценка „Слаб /2.00/“ по някои от предметите от учебния план, полагат поправителни изпити, но на не повече от две редовни поправителни сесии през учебната година.
	1. Изпитите са:
	- приравнителни;
	- за определяне на срочна или годишна оценка по учебен предмет;
	- за промяна на оценката (поправителни, изпити за промяна на годишна оценка, изпити за промяна на окончателна оценка);
	- държавни зрелостни изпити за придобиване на средно образование;
	- за придобиване степен на професионална квалификация при завършване на професионално образование.
	2. Редовните поправителни сесии са две и се провеждат до две седмици след приключване на учебните занятия и до две седмици преди началото на учебната година по ред, определен със заповед на директора .
	3. Редовните поправителни сесии за учениците от ХII кл. са две и се провеждат до две седмици след приключване на учебните занятия и до един месец преди началото на учебната година, по ред определен със заповед на директора.
	4. Изпитите за учениците от СФО се провеждат в сесии, както следва:
	• Януарска сесия – 11- 22 януари;
	• Майска /за ученици в дванадесети клас/ - 10 май – 18 май
	• Юлска сесия - 5 – 16 юли.
	• Августовска сесия /поправителна/ - 25 август – 08 септември.
	/3/. Ученици, които по здравословни причини, удостоверени с медицински документ, не са се явили на поправителни изпити в сесиите по ал.2, могат да се явят на допълнителна поправителна сесия до 10 октомври по ред, определен със заповед на директора на...
	/4/ Ученици, които имат оценка „Слаб /2.00/“ по учебен предмет от учебния план на редовните и/или на допълнителната поправителни сесии или не са се явили на поправителни изпити, повтарят класа.
	/5/ Ученици, които се обучават в самостоятелна форма при повтаряне на клас се явяват на изпити само по учебните предмети, по които имат оценка „Слаб /2.00/“ или не са се явили на поправителните изпити по тези предмети.
	/6/ Учениците от XII клас, които имат оценка „Слаб /2.00/“ по учебни предмети на редовните и/или на допълнителната поправителни сесии или не са се явили на изпити за промяна на оценката, не повтарят класа. Те могат да се явят без ограничения на поправ...
	/7/ Изпитите за промяна на окончателна оценка при завършване на първия или втория гимназиален етап се провеждат след приключване на учебните занятия съответно на X и XII клас, спазвайки реда по чл.35, ал.2, 3, 4, 5 и 6.
	/8/ Учениците, успешно завършили XI клас, по свое желание, могат да придобият втора степен на професионална квалификация след успешно положен държавен изпит по теория и практика по специалността.
	/9/ Лице, прекъснало обучението си, продължава по учебен план действащ през учебната година, от която продължава обучението по съответната професия.
	/10/ Учениците, завършили успешно XII клас, се допускат до държавни зрелостни изпити и до държавни изпити за придобиване на степен на професионална квалификация.
	/11/ Зрелостниците придобиват средно образование при успешно положени ДЗИ и ДИ за ПК.
	/12/ Учениците, които през уч. 2016/2017г., 2017/2018 г., 2018/2019г., 2019/2020г., 2020/2021г. завършват XII клас в ПГМТ „Проф. Цветан Лазаров“ по тяхно желание могат да не полагат втория ДЗИ по чл. 24, от ал. 3 от отменения ЗНП, а вместо него в дипл...
	Чл. 38. /1/ Учениците имат право еднократно да се явят на не повече от 3 изпита за промяна на оценката по учебни предмети след приключване на учебните занятия за последния клас от учебния план.
	/2/ Изпитите се полагат при условия и ред, определени със заповед на директора на училището, върху учебното съдържание за съответния клас.
	/3/ Получената оценка на изпит по ал.1 е окончателна. Когато получената оценка е „Слаб /2.00/“ , ученикът се явява на поправителен изпит по реда на ал.2.
	ГЛАВА ЧЕТВЪРТА
	УЧАСТНИЦИ В УЧЕБНО-ВЪЗПИТАТЕЛНИЯ ПРОЦЕС
	Раздел І
	УЧИТЕЛИ


	ЧЛ.39. УЧИТЕЛ
	Основни функции и задачи:
	1. Изпълняват задълженията си, определени в нормативните актове и документи в системата на предучилищното и училищното образование и в длъжностните им характеристики.
	2. Изпълняват държавните образователни изисквания.
	3. Всяка учебна година планират учебната и възпитателната работа с учениците като преподаватели и класни ръководители. Изготвят годишно разпределение на учебния материал, съобразено с учебния план и с учебната програма. Като класни ръководители изготв...
	4. Организират и ръководят учебно-възпитателния процес по съответния предмет.
	5. Осигуряват задълбочено и трайно усвояване на знанията и уменията на учениците чрез необходимата предварителна научна и методическа подготовка на уроците и системното използване на ефективни методи на обучение в класно-урочната дейност.
	6. Имат право на свободен избор на форми и методически средства за организация и ръководство на учебната и извънкласна дейност, като носят отговорност за резултатите.
	7. През учебния срок проверяват и обективно оценяват знанията, уменията и компетенциите на учениците, насочват и контролират самоподготовката им, като спазват изискванията на Наредба № 11 от 1. 09. 2016 за системата на оценяване.
	8. Вписват своевременно и ритмично оценките на учениците в електронния дневник в съответствие с изискванията на Наредба №11 от 1.09.2016г.за оценяване на резултатите от обучението на учениците и Наредба №8 от 11. 08. 2016г. за информацията и документи...
	9. Проверката на писмени и други ученически работи от обучението и последващото им отразяване, оценяването на резултатите в електронния дневник са професионални дейности, включени във функциите на учителя съгласно Наредба №15 от 22.06. 2019г. за стату...
	10.  Оценките , определяни въз основа на извършена проверка и оценяване на ученически работи, могат да бъдат отразени в електронния дневник след приключване на проверката, включително извън времето на провеждане на учебните занятия,часът на техническо...
	11. Дейностите по проверяване, оценяване и отразяване на резултатите от оценяването се извършват в рамките на служебните задължения на учителя в рамките на работното време. Когато за конкретната дейност не е определено задължително физическо присъстви...
	12. Отразява в електронния дневник установени отсъствия на учениците за съответния учебен час и в съответствие с действителното присъствие на учениците и изисквания за водене на училищната документация. При наличие на технически проблем, часът на въве...
	13. Имат право да предлагат решения за организацията и ръководството на учебно-възпитателния процес, да участват в управлението на училището.
	14. Участват в работата на ПС и в други служебни дейности, организирани от училището.
	15. Водят установената училищна документация за учениците, а класните ръководители водят и дневника на класа.
	16. Ежедневно отразяват в дневниците на класовете преподадения материал.
	17. Спазват седмичното разписание на учебните часове, явяват се на работа 30 минути преди началото на учебните занятия – за учителите, които имат първи учебен час, и не по-късно 15 минути преди часа си – за учителите в останалите случаи. Влизат наврем...
	18. Дават безплатни консултации за учениците по график, утвърден от директора.
	19. Поддържат връзка с родителите на учениците, на които преподават и осигуряват връзките на училището с родителите на учениците от класа, на който е класен ръководител.
	20. При необходимост информират родителите за положителни и отрицателни прояви и успеха на учениците.
	21. Следят за опазване на материално – техническата база.
	22. Повишават системно професионалната си квалификация.
	23. Съдействат на дежурния учител, като изпращат след последния си учебен час учениците от класната стая.
	24. Учителят може да отстранява от учебен час ученик, който пречи на него и/или на съучениците. Веднага след приключването на часа се предприемат дейности за мотивация и за преодоляване на проблемното поведение и се уведомява родителят.
	25. Опазват живота и здравето на учениците по време на УВП и други дейности, организирани от него или от училището.
	26. Изпълняват решенията на ПС и на другите органи за управление на училището.
	27. Осигуряват дежурство в училището по график, утвърден от директора.
	28. Пазят и защитават доброто име на училището.
	29. Предлагат на ПС ученици за награждаване.
	30. Предлагат налагане на санкции на ученици пред ПС и пред директора при спазване на изискванията, определени в чл. 199 от ЗПУО.
	31. Съдействат на директора и на контролните органи при осъществяване на контролно-помощна дейност.
	32. Имат право да бъдат материално и морално стимулирани за резултатите от работата си.
	33. Да се явява на работа с облекло и във вид, които съответстват на положението му на учител и на добрите нрави.
	34. Учителите нямат право да предоставят образователни услуги срещу заплащане при наличие на конфликт на интереси.
	35. Да не ползва мобилен телефон по време на час.
	ЧЛ. 40. СТАРШИ УЧИТЕЛ
	1. Участва в провеждането на квалификационно-методическа дейност по съответния учебен предмет или модул в училището;
	2. Участва в дейности, свързани с подготовката, организирането и провеждането на оценяването на входното и изходното равнище и/или външно оценяване на знанията и уменията на учениците от съответния клас;
	3. Подпомага дейностите по разработване на тестове, задачи, задания, материали и критерии за оценяване знанията и уменията на учениците по съответния учебен предмет;
	4. Анализира и обобщава резултатите, получени от оценяването на входните и изходните равнища и/или от външно оценяване по съответния учебен предмет на равнище клас;
	5. Използва и показва ефективни методи при организацията и провеждането на образователно-възпитателния процес;
	6. Участва в дейности по разработване на проекти по програми и/или в дейности по реализирането им;
	7. Изпълнява и други задължения, произтичащи от спецификата на длъжността и вида на училището.
	ЧЛ. 41. ГЛАВЕН УЧИТЕЛ
	1. Планира и координира квалификационно-методическата дейност в училището – за етап и/или степен;
	2. Участва в дейностите, свързани с организиране и провеждане на външно оценяване в училището;
	3. Обобщава анализите на резултатите от входни и изходни равнища и/или от външни оценявания за училището;
	4. Консултира лицата, заемащи длъжността “учител” и длъжността “старши учител” в училището, при диагностика и оценка на резултатите на учениците;
	5. Консултира и подпомага лицата, заемащи учителски длъжности с цел кариерното им развитие;
	6. Организира и координира обмяната на добри практики в училището, ориентирани към повишаване качеството на обучение и прилагането на интерактивни методи за работа с учениците;
	7. Организира и провежда училищните кръгове и съдейства за организирането и провеждането на общински, областни и национални кръгове на олимпиади и състезания в училището;
	8. Координира дейностите по разработване и реализиране на проекти, в които участва училището;
	9. Изпълнява и други задължения, произтичащи от спецификата на длъжността и вида на училището;
	10. На лицата, заемащи длъжността “главен учител” в училище, се възлагат задължения, свързани с организацията и провеждането на извънкласни форми и дейности, часове по свободноизбираема подготовка, както и задължения като класен ръководител по изключе...
	Чл. 42. В рамките на учебния ден учителите са длъжни да бъдат в училище за изпълнение на нормата си за задължителна преподавателска работа, за участие в ПС и оперативни съвещания, родителски срещи, методически сбирки, възпитателна дейност, консултации...
	Чл. 43. За неизпълнение на професионалните си задължения, нарушаване на трудовата дисциплина и неспазване на този Правилник, учителите и административният персонал носят дисциплинарна отговорност и се наказват от директора, съгласно КТ.
	Чл. 44. Учителите ползват платен годишен отпуск на основание КТ, колективния трудов договор и Наредбата за почивките и отпуските.
	Чл. 45. Официалните празници, които се считат за неработни дни на учителите и служителите, се определят съгласно КТ. За училищни празници, за екскурзии,  спортни и други мероприятия, се ползва резервът от учебно време.
	Чл. 46. Учителят има следните права:
	- свободно да определя методите и средствата за провеждане на образователно възпитателния процес, като активно използва интерактивни методи на преподаване и възможностите на информационните и комуникационните технологии;
	- да участва в класирането на проектите на учебници по съответния учебен предмет и при избора на учебник, по който ще се провежда обучението;
	- да получава информация по въпроси, свързани с изпълнение на служебните му задължения, както и за възможностите за повишаване на професионалната му квалификация;
	- училището създава условия да повишава образованието си и професионалната си квалификация;
	- да дава мнения и да прави предложения за развитие на училището;
	- да използва училищната МТБ за изпълнение на служебните си задължения;
	- да бъде поощряван и награждаван.
	Чл. 47. Учител, който е и класен ръководител и помощник-класен ръководител, има следните допълнителни задължения:
	1. Да следи за успеха и развитието на учениците от съответната паралелка в образователно-възпитателния процес, за спазването на училищната дисциплина, както и за уменията им за общуване с учениците и учителите и интегрирането им в училищната среда, ка...
	2. Да анализира и оценява рисковите фактори върху учениците от паралелката и да предприема превантивни и колективни мерки за справяне с тях.
	3. Да контролира посещаемостта на учебните часове от учениците от паралелката и прилага процедурата за ученици, допуснали неизвинени отсъствия.
	4. Своевременно да уведомява родителите, ако ученикът отсъства от учебни часове, както и когато спрямо него ще започне процедура за налагане на санкция или други мерки.
	5. Да спазва процедурата за ученици, допуснали неизвинени отсъствия.
	6. Да консултира родителите за възможностите и формите за допълнителна работа с ученика с оглед максимално развитие на заложбите му, както и за възможностите за оказване на педагогическа и психологическа подкрепа от специалист, когато това се налага.
	7. Да организира и провежда родителски срещи.
	8. Периодично да организира индивидуални срещи с учениците от паралелката; да организира и провежда часа на класа и да работи за развитието на паралелката като общност.
	9. Да участва в процедурите за налагане на наказания и мерки по отношение на учениците от паралелката в случаите и по реда, предвидени в този правилник.
	10. Да осъществява връзка с учителите, които преподават на паралелката, и периодично да се информира за успеха и развитието на учениците от паралелката по съответния учебен предмет, за спазване на училищната дисциплина, за уменията им за общуване и ин...
	11. Да осъществява постоянна връзка с останалите класни ръководители с оглед усъвършенстване и намиране на нови форми за общуване с учениците и родителите.
	12. Да осъществява връзка и да подпомага специалистите, които работят с ученици от паралелката.
	13. Да води редовно и да съхранява учебната документация за паралелката.
	14. По време на родителските срещи се обсъждат и се вземат решения по основни въпроси, свързани с развитието и възпитанието на учениците, включително с участието на специалисти. Класният ръководител не може да обсъжда публично въпроси, свързани с успе...
	РАЗДЕЛ ІІ
	УЧЕНИЦИ

	Чл. 48. Учениците имат право:
	1. Да избират учебните предмети и дейностите, предвидени в учебния план като избираеми.
	2. Да участват по собствен избор в организираните от училището извънкласни дейности.
	3. Да получават от училището информация, свързана с тяхното обучение и професионално ориентиране.
	4. Да получават от учителите консултации – включително и учениците на самостоятелна или индивидуална форма на обучение.
	5. Да бъдат защитавани от училищното ръководство, учителите и служителите при накърняване на личното им достойнство и нарушаване на човешките им права в училището.
	6. Да дават мнения и предложения пред ръководството на училището по отношение на организацията и провеждането на цялостната му дейност.
	7. Да ползват безплатно цялата училищна материално-техническа база и в извънучебно време за развитие на интересите и способностите си.
	8. Да избират и бъдат избирани в колективните органи за управление на училището.
	9. Да бъдат поощрявани с морални и с материални награди за високи постижения в учебната и извънучилищна дейност.
	10. Да участват в работата на ПС при обсъждане резултатите на обучението, в извънкласните и извънучилищни дейности, награждаването и налагането на санкции на ученици.
	11. Учениците могат да се подпомагат със стипендии, определени с акт на Министерския съвет.
	Чл. 49. Учениците нямат право:
	1. Да отсъстват от учебни занятия без уважителни причини.
	2. Да участват в хазартни игри, да пушат, да употребяват наркотични вещества и алкохол, както и да използват вещества и продукти, забранени от закона или от училищните правила( енергийни напитки и електронни цигари)
	3. Да извършват действия, забранени за непълнолетни лица от закона, включително да бъдат въвличани в политическа дейност в нарушение на приложимите законови ограничения.
	4. Да накърняват с поведението и действията си авторитета и достойнството на учителите и ръководството на училището.
	5. Да нагрубяват и/или малтретират съучениците.
	6. Да носят в училище вещи и материали, които не са свързани с учебния процес и могат да застрашат живота, здравето или безопасността на учениците и служителите.
	7. Да хвърлят отпадъци в класните стаи, коридорите и в училищния двор.
	8. Да отказват изпълнението на учебните си задължения.
	9. Да извършват противообществени прояви.
	10. Да напускат самоволно училището и училищния двор през учебно време.
	11. Да излизат на площите през прозорците на помещенията в училището, както и на места, застрашаващи живота им в училищната сграда.
	12. Да използват мобилен телефон, технически и електронни средства по време на учебен час.
	13. Да пречат на учителя при и по повод изпълнение на служебните му задължения, както и на съучениците си по време на учебните часове.
	14. Да носят оръжие, както и други предмети, които са източник на повишена опасност.
	Чл. 49а. Учениците имат следните задължения:
	1. Да присъстват и да участват в учебните часове;
	2. Да спазват режима в училището;
	3. Да идват 15 минути преди започването на първия учебен час като спазват пропусквателен режим в училище.
	4. Да идват в училище с приличен естетически вид, а при официални празници да се явяват в подходящо официално облекло;
	5. Да са подготвени за съответния час, като са осигурили необходимите учебно-технически пособия, работно или игрално облекло, да се явяват в спортни екипи в часа по физическо възпитание и в работно облекло в часовете по практика;
	6. Да заемат работните си места след биенето на първия звънец и да се подготвят за учебния час;
	7. Да спазват общоприетите норми на поведение на обществени места;
	8. Да съхраняват и развиват училищните традиции;
	9. Да опазват училищното имущество;
	10. Да съблюдават безопасността при слизане и качване от/на превозните средства при транспортирането им от и до училище.
	Чл. 50. Учениците могат да се награждават със следните морални и материални награди:
	1. изказване на похвала или благодарност от класния ръководител или от преподавател;
	2. изказване на похвала или благодарност от директора пред всички ученици;
	3. материални награди за постижения в учебния процес или за положителна изява.
	Чл. 51./1/ Ученикът може да отсъства от училище по уважителни причини в следните случаи:
	1. по медицински причини, за което в училището се изпраща по електронен път медицински документ от лекар или от лекар по дентална медицина
	2. поради участие в други дейности извън процеса на училищното образование - при представяне на документ от спортния клуб, в който ученикът членува, от организаторите на състезания, конкурси, олимпиади, фестивали, концерти, спектакли, изложби и други,...
	3. до 15 учебни дни в една учебна година, но не повече от 5 последователни, със заявление, подадено към класния ръководител от родителя, представителя на детето или лицето, което полага грижи за детето, в което се описват причините, налагащи отсъствие...
	/2/ В случай че родителят, представителят на детето или лицето, което полага грижи за детето, ще отсъства от настоящия си адрес за срок, по-голям от един месец, той уведомява писмено директора на училището, като посочва лице, което ще контактува с учи...
	/3/Документът от спортния клуб и бележката на родителя се съхраняват от класния ръководител със срок на съхранение до края на учебната година.
	Чл. 52. В случаите, когато отсъствията на ученик не позволяват да бъдат оформени срочните и/или годишните му оценки, с решение ПС определя положението на ученика - формата на обучение.
	Чл. 53. Отсъствията на учениците от училище се отчитат в учебни часове.
	1. Закъснение на ученика за учебен час до 20 минути се отчита като половин отсъствие, а закъснение на ученика за учебен час с повече от 20 минути - като едно отсъствие.
	2. Ако ученикът отсъства от училище един учебен ден и няма данни за уважителна причина, класният ръководител уведомява родителя с писмо, по имейл или в телефонен разговор и обсъжда с него възможностите за отстраняване на причините за отсъствието.
	Чл. 54. (1) За неизпълнение на задълженията, определени в Закона за предучилищното и училищното образование и в настоящия правилник, след изчерпване на останалите механизми за въздействие върху вътрешната мотивация и за преодоляване на проблемното пов...
	(2) За ученика, на когото е наложена санкция, се осигуряват дейности за превенция и преодоляване на проблемното поведение в съответствие с нормативните изисквания за приобщаващо образование.
	(3) Когато ученик се яви в училище с облекло или във вид, които са в нарушение на настоящия правилник, както и когато състоянието му не позволява да участва в образователния процес, се прилагат мерките, предвидени в Закона за предучилищното и училищно...
	(4) Когато ученикът пречи на учителя и/или на съучениците си по време на учебен час, учителят може да го отстрани до края на учебния час при условията и по реда, определени в Закона за предучилищното и училищното образование. За времето на отстраняван...
	(5) Освен налагането на санкция, в зависимост от причините за проблемното поведение, на ученика се предоставя планирана обща подкрепа за личностно развитие, като консултации по учебни предмети, консултации с психолог и/или педагогически съветник, допъ...
	(6) Видът на общата подкрепа се определя и координира по реда, предвиден в нормативните актове за приобщаващото образование, с участието на класния ръководител, учителите, родителя/представителя на детето и съответните специалисти.
	(7) За преодоляване на проблемното поведение и за превенция на отпадането от училище педагогическият съветник и/или друг определен специалист осъществява връзката и координира сътрудничеството между училището и семейството при спазване на законовите и...
	Чл.55. За едно нарушение не може да бъде налагана повече от една санкция. Видът на санкцията се определя, като се отчитат причините и обстоятелствата при извършване на нарушението, видът и тежестта на нарушението, както и възрастовите и личностните ос...
	1. Санкцията по ал.1 т.1 и т.2 от чл.54 се налагат със заповед на директора по предложение на класния ръководител, наказанията по ал.1 т. 3, 4, 5– със заповед на директора по предложение на ПС.
	2. В процедурата по налагане на санкцията малолетният ученик се представлява от родителя или от упълномощено от родителя лице, а непълнолетният ученик извършва всички действия лично, но със съгласието на родителя си.
	3. Преди налагане на санкция по ал. 1 класният ръководител е длъжен да уведоми за извършеното нарушение родителя или настойника на ученика и дирекция “Социално подпомагане” по местоживеене на ученика. Връчването на уведомлението по ал. 1 се извършва о...
	4. При неизпълнение от страна на родителя на задълженията по т. 2, както и в случаите, когато родителят или лицето по чл. 57, т. 2. не могат да бъдат открити на посочения адрес, директорът на училището сигнализира дирекция "Социално подпомагане" по на...
	5. Преди налагане санкция по ал. 1 ученикът има право да бъде информиран и консултиран от представител на дирекция “Социално подпомагане” с цел защита на неговите права и интереси.
	6. Преди налагане на санкция директорът или упълномощено от него лице задължително изслушва ученика в присъствието на психолог или на педагогически съветник и/или се запознава с писменото обяснение на ученика на фактите и обстоятелствата, свързани с к...
	7. Санкция по ал. 1, т.3 или т.4 се налага като крайна мярка при тежки нарушения. ПС обсъжда доклада на класния ръководител за извършеното нарушение и изслушва ученика или определен от него учител или друг ученик. На заседанието на ПС може да присъств...
	8. В заповедта на директора се посочва видът на санкция, срокът и причините за налагането му.
	9. Санкцията по ал. 1, т.3 или т. 4 влиза в сила от началото на следващата учебна година, в случай че е наложено до 30 учебни дни преди края на учебните занятия.
	10. Санкцията по ал. 1 от чл.56 се заличават с изтичането на съответната учебна година или с решение на ПС по предложение на класния ръководител.
	11. Санкциите и тяхното заличаване се вписват  в дневника на класа.
	Чл. 56. Санкциите по чл. 54, ал. 1 могат да се налагат на ученика за допуснати отсъствия по неуважителни причини, както следва:
	1. За 5 и повече отсъствия по неуважителни причини – “Забележка”.
	2. За 10 и повече отсъствия по неуважителни причини – “Предупреждение за преместване в друго училище”.
	3. За 15 и повече отсъствия по неуважителни причини – “Преместване в друго училище до края на учебната година” или “Преместване от дневна в самостоятелна форма на обучение – за ученици, навършили 16-годишна възраст” – по решение на ПС
	Чл. 57. Санкциите по чл. 54, ал. 1 могат да се налагат на ученика за непристойно поведение и действия, които са в нарушение на този правилник, както следва:
	1. При 5 забележки за поведение в клас – “Забележка”.
	2. При системни нарушения на Правилника за дейността на училището – “Предупреждение за преместване в друго училище”.
	3. При тежки нарушения на Правилника за дейността на училището – “Преместване в друго училище до края на учебната година” или “Преместване от дневна в самостоятелна форма на обучение – за ученици, навършили 16-годишна възраст” – по решение на ПС.
	Освобождаване от часове по „Физическо възпитание и спорт”
	1. За освобождаване на учениците от часовете по физическо възпитание и спорт за определен период от време се представя медицинска бележка, издадена от личния или лекуващия лекар.
	2. Учениците могат да бъдат освободени по здравословни причини от изучаване на предмета “Физическо възпитание и спорт” за учебен срок или година чрез медицински документ. В учебната документация за учебната година, за срочни и годишни оценки се вписва...
	3. Освободените ученици присъстват в часа, без да участват.
	РАЗДЕЛ III
	РОДИТЕЛИ
	Чл. 59. /1/ Училището осигурява процеса на обучение и възпитание на учениците във взаимодействие и сътрудничество с родителите чрез родителски срещи, индивидуални консултации и разговори.
	/2/ Родителите имат следните права:
	1. периодично да получават информация за успеха и развитието на децата им в образователно-възпитателния процес, за спазването на училищната дисциплина, уменията им за общуване с учениците и учителите и интегрирането им в училищната среда;
	2. да се срещат с ръководството на училището, класния ръководител и учителите в определеното приемно време или в удобно за двете страни време;
	3. да се запознаят с училищния учебен план;
	4. да присъстват и при желание от тяхна страна да бъдат изслушвани, когато се решават въпроси, които засягат права и интереси на ученика;
	5. най-малко веднъж годишно да получават информация, подкрепа и консултиране в училището по въпроси, свързани с образованието, с кариерното ориентиране и с личностното развитие на децата им;
	6. да участват в родителските срещи;
	7. да изразяват мнение и да правят предложения за развитие на училището;
	8. да избират и да бъдат избирани в обществения съвет на училището и УН;
	9. да бъдат консултирани по въпроси, свързани с възпитанието на учениците, от специалист, за което училището им оказва необходимото съдействие.
	/3/ Родителите имат следните задължения:
	1. да осигуряват редовното присъствие на ученика в училище;
	2. да се запознаят с училищния учебен план;
	3.  да спазват правилника за дейността на училището и да съдействат за спазването му от страна на  ученика;
	4. да не допускат явяването на ученика в училище с облекло и във вид, които не съответстват на положението му на ученик и на добрите нрави;
	5. да се осведомяват редовно за успеха и развитието на ученика в образователния процес, за спазването на училищната дисциплина, за уменията му за общуване с учениците и учителите и приобщаването му в училищната среда;
	6.  да се явяват в училището, когато важни причини налагат това и бъдат поканени от класния ръководител, учител или директора;
	7. да участват в родителски срещи;
	8. да участват в процеса на изграждане у ученика на навици за самоподготовка, като част от изграждането на умения за учене през целия живот;
	9. в случаи на отсъствие на родителя за срок повече от един месец от настоящия си адрес, той уведомява писмено директора на училището, като посочва лице, което ще контактува с училището за времето на отсъствието му.
	ГЛАВА ПЕТА
	УПРАВЛЕНИЕ НА УЧИЛИЩЕТО

	Чл. 60. Управлението и контролът на училището се осъществяват от директора с помощта на заместник-директорите и с участието на педагогическия съвет и училищното настоятелство.
	Чл. 61. Директорът организира, контролира и отговаря за цялостната дейност на училището, като:
	1. планира, организира, контролира и отговаря за дейностите, свързани с обучение, възпитание и социализация в институцията;
	2. отговаря за спазването и прилагането на държавните образователни стандарти;
	3. утвърждава списък-образец на институцията след съгласуване с началника на регионалното управление на образованието - за институциите, прилагащи системата на делегиран бюджет, и за частните детски градини и училища, или предлага за утвърждаване от н...
	4. организира и ръководи процеса на самооценяване на училището чрез изготвяне на вътрешна оценка на качеството на предоставяното образование с оглед внасянето на подобрения в работата на институцията;
	5. определя училищния план-прием и предлага за съгласуване и утвърждаване държавния и допълнителния план-прием ;
	6. организира и контролира дейности, свързани със задържането на подлежащите на задължително обучение ученици от институцията и с организирането и изпълнението на приема;
	7. подписва документите за преместване на учениците, за завършен клас, за степен на образование, за професионална квалификация;
	8. съхранява училищния печат и печата с държавния герб;
	9. изготвя длъжностно разписание на персонала и утвърждава поименно
	разписание на длъжностите;
	10. сключва, изменя и прекратява трудови договори с педагогическите специалисти и с непедагогическия персонал в институцията в съответствие с Кодекса на труда; обявява свободните работни места в бюрото по труда и в регионалното управление на образован...
	11. организира ефективното управление на персонала, като създава условия за повишаването на професионалната му квалификация и за кариерно развитие на педагогическите специалисти;
	12. организира атестирането на педагогическите специалисти и при необходимост организира изработването на план за методическа и организационна подкрепа;
	13. отговаря за законосъобразно, целесъобразно, икономично и прозрачно разпореждане с бюджетните средства, за което представя тримесечни отчети пред общото събрание на работниците и служителите и обществения съвет;
	14. контролира и отговаря за правилното попълване и съхраняване на документите;
	15. съдейства на компетентните контролни органи при извършване на проверки и организира и контролира изпълнението на препоръките и предписанията им;
	16. поощрява и награждава ученици, учители и други педагогически специалисти и непедагогическия персонал за постиженията и изявите им;
	17. налага санкции на ученици, учители и други педагогически специалисти и непедагогическия персонал;
	18. отговаря за осигуряването на здравословна, безопасна и благоприятна среда за обучение, възпитание и труд;
	19. отговаря за опазването и обогатяването на материално-техническата база на институцията, като създава подходяща организация с цел ефективно изпълнение на задълженията;
	20. осъществява взаимодействие с родители и представители на организации и общности;
	21. координира взаимодействието със социалните партньори и заинтересовани страни;
	22. представлява институцията пред администрации, органи, институции, организации и лица и сключва договори с юридически и физически лица по
	предмета на дейност в съответствие с предоставените му правомощия;
	23. съдейства на компетентните органи за установяване на нарушения по чл. 347 от Закона за предучилищното и училищното образование.
	Чл.62. Педагогическият съвет на училището като специализиран орган за разглеждане и решаване на основни педагогически въпроси:
	1. Приема стратегия за развитие на училището, която се актуализира при необходимост.
	2. Приема Правилника за дейността на училището.
	3. Приема Училищния учебен план.
	4. Избира формите на обучение.
	5. Обсъжда и взема решения по резултатите от обучението.
	6. Определя начина за приемане на ученици в училището при спазване изискванията на нормативните актове.
	7. Приема учебни планове за индивидуална форма на обучение
	8. Приема годишния план за работата на училището.
	9. Обсъжда и предлага на директора решение за награждаване и наказване на учениците.
	10. Определя дейностите извън държавните образователни изисквания и приема програми за осъществяването им.
	11. Обсъжда резултатите от работата на училищната библиотека и дава препоръки за дейността й.
	12. Утвърждава училищни символи и ритуали след съгласуване с училищното настоятелство или с родители на учениците
	Чл. 63./1/ Педагогическият съвет на училището включва в състава си помощник-директорите, учителите, възпитателите и други специалисти с педагогически функции.
	/2/ В състава на ПС с право на съвещателен глас могат да участват и председателят на училищното настоятелство, и медицинското лице, което обслужва училището.
	Чл. 64./1/ Педагогическият съвет на училището се свиква най-малко веднъж на два месеца – от директора, съгласно Календарния план за дейностите. Извънредно заседание на ПС може да се свиква по писмено искане до директора на най-малко 1/3 от числения му...
	/2/ Решенията се приемат с обикновено мнозинство при присъствието на не по-малко от 2/3 от числения му състав.
	/3/ Решенията на ПС могат да бъдат отменяни от самия него с квалифицирано мнозинство (2/3 от гласовете на присъстващите) или от началника на РУО.
	/4/ За всяко заседание на ПС се води протокол.
	ГЛАВА ШЕСТА
	ОБЩЕСТВЕНИ СЪВЕТИ
	Чл. 65. /1/ С цел създаване на условия за активни и демократично функциониращи общности към всяка детска градина и всяко училище се създава обществен съвет.
	/2/ Общественият съвет е орган за подпомагане на развитието на детската градина и училището и за граждански контрол на управлението им.
	/3/ Устройството и дейността на обществените съвети са уредени в Глава четиринадесета на Закона за предучилищното и училищното образование и Правилник за създаването, устройството и дейността на обществените съвети към детските градини и училищата.
	ГЛАВА СЕДМА
	УЧИЛИЩНО НАСТОЯТЕЛСТВО

	Чл. 66. /1/ Училищното настоятелство е обществен орган за подпомагане дейността на училището.
	/2/ Устройството и дейността на училищното настоятелство са уредени в Глава седемнадесета на Закона за предучилищното и училищното образование.
	/3/ Училищното настоятелство може да предлага на ПС утвърждаване на униформено облекло, училищни символи и ритуали.
	Този правилник подлежи на актуализация при влизане в сила на всички ДОС.

